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SECCION TERCERA

Excma. Diputacion Provincial
de Zaragoza
AREA DE CIUDADANIA

Nam. 4.502

Para concurrir en la convocatoria, las entidadeskss deben estar ins-
critas en el Censo Municipal de Entidades Ciudaslanas entidades solici-
tantes que estén en tramite deberan comunicamac®ede Centros Civicos
el numero de registro antes del inicio de la adtidi. De lo contrario, se
anulara la cesion de espacios notiAcada a la ehdkcitante en la resolu-
cion de la convocatoria.

Las entidades solicitantes deberan hallarse alester de sus obliga-

EXTRACTO del decreto de la Presidencia nim. 97(fedea 16 de mayo de ciones tributarias y Ascales y las referentes eterisade Seguridad Social

2017, por el que se aprueba la convocatoria deesicinnes con cargo

respecto a la contratacion de monitores/as u @easonas profesionales,

al “Plan provincial de educacion permanente degreas adultas para siendo requisito imprescindible para el desarrdédas actividades, la acre-

el curso 2017/2018".
BDNS (identif.): 347492.

De conformidad con lo previsto en los articulos31f@) y 20.8 a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Suboeres, se publica el

extracto de la convocatoria, cuyo texto completedauconsultarse en la

Base de Datos Nacional de Subvenciones.
Primero. — BeneAciarios.

Podran acogerse a esta convocatoria las diferentaarcas, mancomu-

nidades, entidades locales menores y municipida geovincia de Zarago-
za, excluyendo de esta convocatoria a Zaragozaatapi
Segundo. — Objetivo y Analidad.

La presente convocatoria tiene por objeto la raaltm de actuaciones de
educacion permanente dirigidas a la poblacion adtanto en la modalidad
presencial como a distancia, durante el curso 201®, en las diferentes

comarcas, mancomunidades, entidades locales meparesiicipios de la
provincia de Zaragoza, excluyendo Zaragoza capital.

Tercero. — Bases reguladoras.

Ordenanza General de Subvenciones de DiputacianriRial de Zarago-
za (BOPZ num. 99, de fecha 4 de mayo de 2016) gsbds la convocatoria.

Cuarto. — Importe.

El crédito para esta convocatoria asciende a lideahde 620.000 euros, que
se imputaran con cargo a la aplicacion presupues3aB800/326000/4620000

“Educacion de adultos (ap. DPZ)” y RC nim. 2201 B%11del vigente presu-
puesto provincial.
Quinto. — Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes es de gquilias habiles, conta-

dos a partir del siguiente a la publicacion en ®P&, editado informatica-
mente en la pagina web www.dpz.es.
Zaragoza, 22 de mayo de 2017. — El presidente Antanio Sanchez Quero.

SECCION QUINTA

Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza

Area de Participacion, Transparencia
y Gobierno Abierto
Servicio de Centros Civicos

BASES reguladoras de la convocatoria de cesionsgpaos de centros
civicos durante el curso 2017-2018.
Primera. — Objeto de la convocatoria y normativéicaple.
La presente tiene por objeto efectuar la convocatde cesion de uso

de las salas de la Red Municipal de Centros Civicestidades sociales y a
otros servicios/organismos municipales duranteuet@ 2017-2018 para la

realizacién de actividades de interés social, calfleducativo y/o formati-
vo, de acuerdo con los criterios de valoracién dgdn esta convocatoria.

Estas bases se rigen por lo dispuesto en las siggi@ormas:

—Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimientaniistrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

—Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la dpdlkefectiva entre
mujeres y hombres.

—Reglamento de Centros Civicos, aprobado por acuglehario el 29
de noviembre de 2013.

—Ordenanza Ascal 2017 y texto regulador 27.1V: widtdes.

Segunda. — Entidades beneAciarias.

Tendran la consideracién de beneAciarias las emislsociales y servi-
cios/organismos municipales que cumplan con lamaery requisitos esta-
blecidos en la presente convocatoria.

Nam. 4.495

ditacion documental que certiAque dichas obligae®rEste personal de-
pendera exclusivamente de la entidad solicitante,sgra quien responda de
cuantas obligaciones le vengan impuestas de leidelade cualquier natura-
leza que mantengan con dicho personal, eximiendodke responsabilidad
al Ayuntamiento de Zaragoza.

La entidad solicitante debera contribuir a elimidasigualdades de gé-
nero dentro y fuera de la actividad, en lo relatvi@nguaje inclusivo, ima-
genes o estereotipos no sexistas, fomento de watteégualdad, presencia
equilibrada, diversidad, pluralidad de roles, fotoethe conciliacién corres-
ponsable y prevencion del acoso sexual, etc. tamteu documentacion pu-
blicitaria como en los materiales elaborados desti@a

Cuarta. — Documentacion a presentar y subsanacidejgra de las
solicitudes.

1. Documentacion. La documentacion a aportar es:

» Impresos que deberan cumplimentar y entregaséosicios/organis-
mos municipales:

—F-19 Impreso general: Anexo I.1.

—F-55 Propuesta de actividad estable. Debe cumpliange un impreso
por cada una de las actividades propuestas. Ah2xo

» Impresos que deberan cumplimentar y entregagriisades sociales:

—F-19 Impreso general. Anexo |.1.

—F-55 Propuesta de actividad estable. Debe cumpliange un impreso
por cada una de las actividades propuestas. Angxo |

—F-56 Memoria de la entidad social. Anexo |.3.

—CertiAcacion de estar al corriente de pago de tiqzinde obligaciones
tributarias con el Ayuntamiento de Zaragoza y @Administracion estatal,
asi como con la Seguridad Social. También se dedgoétar declaracion
responsable de dicho cumplimiento y autorizaciéAyaintamiento de Za-
ragoza a solicitar a la Agencia Estatal Tributgri@eguridad Social, en su
caso, por via telemética la acreditacion de la rajsagin modelo que Agura
como anexo |.4.

2. De la subsanacion y mejora de solicitudes. D&aranidad con lo
dispuesto en el articulo 68.1 de la Ley 39/20151 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administ@ees Publicas, sobre
subsanacion y mejora de la solicitud, se requexifa persona interesada
para que en el plazo de diez dias naturales sulladatta o acomparie los
documentos preceptivos, con indicacion de queisi@$o hiciera se le ten-
dra por desestimada de su peticion.

Quinta. — Normas de la cesion de espacios.

La cesion de espacios se rige por el calendariol@saprobado anual-
mente por el Gobierno de Aragon. A efectos préastitas actividades esta-
bles podran comenzar a partir de la semana delsepigembre del 2017 y
Analizar la semana del 18 al 24 de junio de 20k8césion de espacios de
centros civicos, dictaminada en cada una de ladugsnes de las solici-
tudes presentadas, incluird los periodos vacactsn@é Navidad y Semana
Santa (no habra que realizar una solicitud de éspaspeciAca para estos
periodos).

El Ayuntamiento de Zaragoza denegara o anular&s$#n de espacios
cuando se disponga de informacién contrastadaerte a la entidad soli-
citante (denuncias de familiares, informacion proeate de organismos y/o
entidades especializadas, informacion policial qud¢icia, etc.) que mani-
Aeste la posibilidad de dafios psicolégicos a ras@ersonas o ponga de
relevancia la naturaleza sectaria de la entidad.

El Servicio de Centros Civicos no es responsabla deganizacion (ins-
cripciones, cuotas de las actividades, profesoratbo) ni de los contenidos
de las actividades estables. Cualquier reclamaaiéespecto debera remitir-
se a la entidad o servicio municipal organizadoladeactividades.

No se podra asignar permanentemente como lugansiye el salon
de actos o la sala polivalente. Las entidades yi@es municipales cuya
actividad estable consista en ensayos obtendr&oraesion de una sala

No seran beneAciarias de espacios de centros siviguellas entidades para el desarrollo de la misma, siempre que cumgdanios requisitos de

que, aun estando legalmente constituidas, tenggre i religioso y solici-
ten espacios para la practica de actos liturgiposselitismo, y de divulga-
cion de su credo.

No seran beneAciarias de espacios de centrososiVés entidades que,

aun estando legalmente constituidas, promuevar éhesrio o con sus ac-

cesion establecidos y se ajusten a los criteridsegctrices del Servicio de
Centros Civicos.

El abono de tarifas o la exencién de las mismappde de las entidades
sociales a las que se les conceda espacios dedldReicipal de Centros
Civicos esta Ajado en la Ordenanza Ascal 2017 tpteegulador 27.1V: Acti-

tividades comportamientos contrarios a los valar@sstitucionales y a la vidades socioculturales por la prestacion de sewien los Centros Civicos,

Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

Tercera. — Requisitos.

Realizar solicitud en cada convocatoria, aunquetavidad propuesta ya
se haya desarrollado durante el curso anterior.

siendo la tarifa a aplicar en el 2017 de 4 euras/ho

Sin perjuicio de las consecuencias de orden disaipb a que pudiera haber
lugar, se revocara la cesion de espacios en logesigs casos: por el mal uso
de las instalaciones; cuando las actividades delsatas sean diferentes a lo
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manifestado en la peticion y/o contrarias a laliegd; cuando no se utilicen
de manera reiterada los espacios cedidos en laoé&o; por incumplimien-
to de las condiciones impuestas con motivo de $@dce

Si durante la semana del 23 al 29 de octubre @slgmte afio el personal
del centro civico constata que no se han iniciadattividades para las que
fue cedido el espacio el Servicio de Centros Ciizoulara la concesion de
dicho espacio a la Entidad titular de la actividad.

Sexta. — Presentacion de solicitudes, documentactéamite.

El plazo de presentacion de las solicitudes serdiefedias habiles, con-
tando desde el dia siguiente al de la publicac®radresente convocatoria
en el BOPZ.

Las solicitudes se formularan en el modelo oAciabaado en esta con-
vocatoria, cumplimentando en todos sus extremdsagiando hojas adicio-
nales si fuese necesario

Los modelos de solicitud estan a disposicion detdglades y servicios
u organismos municipales en www.zaragoza.es/cegitioss y en cualquie-
ra de los centros civicos de la ciudad.

La entidad solicitante debera rellenar los formokcon datos verdade-
ros, exactos, completos y actualizados. La persofiaitante sera la Gnica
responsable de cualquier dafio o perjuicio, directodirecto, que pudiera

—Adecuacion de la actividad a los espacios de l@sdispone el centro
civico.

—NuUmero de participantes previstos.

—Numero dias de la semana.

—NuUmero de horas semanales y horario solicitado.

—NuUmero de centros en los que solicita la actividad

—Cuota de la actividad.

—Se tendra en cuenta que sea una actividad alileb&ario.

—Se tendra en especial consideracién que la aatiyidopuesta respon-
da a las necesidades del entorno territorial euelse ubica el Centro Civico

Octava. — Resolucion de las solicitudes y notiAéaci

Una vez valoradas las solicitudes, el Servicio eatfbs Civicos elabo-
rara la propuesta de cesion de espacios, de acgerdtos criterios esta-
blecidos en el Reglamento de Centros Civicos yasrbhses de la presente
convocatoria.

La presidencia de la Junta Municipal/Vecinal copgliente, o la Alcal-
dia del barrio, aprobara la propuesta de cesién.

Las resoluciones de autorizacién de uso de espdeiggntros civicos se
dictaran mediante notiAcaciones individualizadasjéndose de cualquiera
de los medios fehacientes recogidos en la Ley 3%20e 1 de octubre, del

ocasionar el Ayuntamiento de Zaragoza o a cualquéesona ajena a causaProcedimiento Administrativo Comun de las Admirasiones Publicas.

de la cumplimentacién de los formularios con déatsos, inexactos, incom-
pletos o no actualizados.

El Ayuntamiento de Zaragoza se compromete a ttagadatos manifes-
tados en los impresos de solicitud con el gradprdeeccién, de acuerdo con
lo establecido en la Ley Orgéanica 15/1999, de 18iciembre, de Proteccién
de Datos de Caracter Personal y demas normativzabf# al efecto.

« Tramite presencial:

—Los impresos de solicitud deberan cumplimentarssuetotalidad, en-
tregando original y copia por cada uno de ellosellos centro/s civico/s
donde se soliciten espacios para la realizacidaslactividades propuestas.

—El personal del centro civico no admitira a tr&nimpresos de solici-
tud que no estén cumplimentados en su totalidasl elnéidades solicitantes
podran contar con la colaboracion y asesoramierunid¢o del personal del
Servicio de Centros Civicos.

—Como comprobante de la presentacion de la sdicil personal del
Centro sellara a la persona interesada una copidejoera aportar ella misma.

« Tramite electrénico (tramitacion en linea). Losnfiularios se rellenan
y envian a cada uno de los centros civicos a trdeéa web municipal www.
zaragoza.es/centroscivicos.

Séptima. — Criterios de valoracion de las solio#sid

Las solicitudes se valoraran con arreglo a la d@ntation aportada en
el plazo establecido.

Se establecen como criterios de valoracion dedbsitsides presentadas:

1. Criterios generales. De 0 a 10 puntos.

Se valoraran los siguientes aspectos:

—La entidad solicitante esta vinculada a los progrs.del centro civico
(de 0 a 2 puntos).

—La entidad solicitante lleva a cabo actividadesypctos, programas o
campafas conjuntamente con el Ayuntamiento (d@ @uantos).

—La oferta propuesta es de interés social, innorséa contenidos y/o
métodos, e integra el principio de igualdad deotyatoportunidades entre
mujeres y hombres (de 0 a 2 puntos).

—La realizacién por parte de la entidad solicitasegprogramas abiertos
a la participacion del barrio y su colaboraciondammicas del distrito (de
0 a 2 puntos).

—En caso de entidades beneAciarias de convocatamtasiores, se consi-
deraré el programa de actividades desarrolladdcebaterior (de 0 a 2 puntos).

2. Tipo de entidad.

—Los servicios/organismos municipales (10 puntos).

—Los servicios/organismos municipales que desamodictividades no
compatibles con las organizadas por las entidagi@alss y/o no adecuadas
a los espacios del Centro (5 puntos).

—Las entidades vecinales y sociales del distritbgdntos).

—Entidades vecinales de otros distritos (8 puntos).

—Entidades con convenios con el Area de PartigipeCiudadana (6 puntos).

—Entidades sociales no pertenecientes al distifpufitos).

3. Trayectoria de la entidad. De 0 a 10 puntos.

Se valoraréa de forma libre, teniendo en considéraci

—Fecha de constitucion de la entidad y tiempo denal participando
activamente en el sector

—Memoria de actividades del afio anterior

—Subvenciones municipales que recibié

—Nivel de participacién en Consejos de Centro, Goomies y Plenos de
Juntas Municipales/Vecinales.

—Grado de implicacion en el barrio en el que sealgl Centro Civico

4. Valoracion y viabilidad de la propuesta queimala entidad. De 0 a
10 puntos.

Se valoraréa de forma libre, teniendo en considéraci

—Tematica de la actividad, ya sea por la demandi&akexistente como
por el interés innovador de la propuesta.

Novena. — Reclamaciones y recursos.

Contra las resoluciones dictadas, la entidad isteta podra realizar una
reclamacion presentando una instancia generaemzinas municipales de
Registro General y en las Juntas Municipales yné&les del Ayuntamiento
de Zaragoza.

Las resoluciones por las que se concedan o demelgsecesiones de
espacios de los centros civicos podran ser objetondrecurso potestativo
de reposicion ante el mismo 6rgano que dict6 e aopugnado, de confor-
midad con lo dispuesto en la legislacion del Prooezhto Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Si transcurrido un mes desde la fecha de las caraaitines de cesion a
las entidades solicitantes no se ha recibido niageclamacion se dara por
cerrado el proceso.

Décima. — Obligaciones de las entidades particigant

—Aceptar las bases de la presente convocatoria.

—No usar lenguaje sexista ni imagen discriminatodatra las mujeres,
segun se recoge en el articulo 14 de la Ley 3/20®Tgualdad Efectiva entre
Hombres y Mujeres, del 22 de marzo de 2007.

—Facilitar los datos cuantitativos que se le stdicdesagregados por
sexo, grupos de edad y porcentajes.

—Entregar, en los términos indicados, los impresoaplimentados ga-
rantizando la exactitud de los datos, asi com@taithentacion requerida.

—Facilitar cuanta documentacién sea requerida p8eevicio gestor al
objeto de supervisar la adecuada aplicacion de bsises.

—Abonar, en su caso, las tarifas correspondientes@sion de espacios,
establecidas en la Ordenanza Ascal 2016 y textoladgr 27.1V: Activida-
des socioculturales por la prestacion de servierokbs Centros Civicos.

Undécima. — Publicacion.

La presente convocatoria se publicara en el BORZa @agina web mu-
nicipal y en el tablén de anuncios del Ayuntamiesé¢aZaragoza.

Zaragoza, a 17 de mayo de 2017. — La consejeradieipacion, Trans-
parencia y Gobierno Abierto (por ausencia, en didel decreto de Alcaldia
de fecha 28 de abril de 2017): La consejera, L&iszto Bernués. — El
secretario general, Luis Jiménez Abad.

Lrea de Urbanismo y Sostenibilidad
Servicio de Ordenacién y Gestion Urbanistica Narml1g

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrddbae28 de abril de
2017, adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

Primero. — Aprobar con caracter deAnitivo la mogiéon del Plan par-
cial del SUP 71/3 Santa Isabel, para dividir en doglades la manzana
M-12, segun proyecto técnico de marzo de 2017stamtia de don Manuel
Marquinez Bernad en representacion de don JeslUszLZbmeta, y de
acuerdo con lo informado por el Servicio TécnicoPd@neamiento y Reha-
bilitacion en fecha 21 de marzo de 2017 y por el/i8® de Ordenacion y
Gestion Urbanistica en fecha 10 de abril de 2017.

Segundo. — Publicar el presente acuerdo en el B@@2Acuerdo con lo
dispuesto en la disposicion adicional quinta detie® legislativo 1/2014,
de 8 de julio, del Gobierno de Aragén por el queaprieba el texto refun-
dido de la Ley de Urbanismo de Aragon.

Tercero. — De conformidad con lo dispuesto en &talo 3 del Decreto
52/2002, de 19 de febrero, por el que se aprueBaglamento autonémico
de planeamiento, debera remitirse al Consejo Pctalide Urbanismo copia
de los documentos integrantes de la modiAcacioRlda parcial aprobada
deAnitivamente, incluyendo el soporte digital dedyecto.

Cuarto. — Al amparo de lo dispuesto en el articto3 del TRLUA,
levantar la suspension de licencias de parcelaeididcacion y demolicion
que fue decretada en el acuerdo de aprobaciérainici



4 25 mayo 2017 BOP Zaragoza. — Num. 117

Quinto. — Segun dispone el articulo 145 del Dec&&/2002 de 19 de Asimismo, se podra obtener informacién en relacddestas bases, su
febrero, por el que se aprueba el Reglamento aotmeode planeamiento, convocatoria y cuantos actos administrativos sévelerde ella y de las
el acuerdo de aprobacion deAnitiva se inscribiré&lelibro registro de ins- actuaciones del tribunal caliAcador en la pagind el Ayuntamiento de

trumentos de planeamiento y gestion urbanistica. Zaragoza, cuya direccion es www.zaragoza.es, asbcn el nUmero de
Sexto. — Facultar a la Alcaldia-Presidencia para adopte las resolu- teléfono de informaciéon municipal 010.
ciones pertinentes en orden a la ejecucion dekeptesacuerdo. 1.8. Las personas aspirantes otorgan su consentioréé tratamiento de

Lo que se comunica para general conocimiento ytedeadvirtiéndose los datos de caracter personal que son necesaaggmar parte en el pre-
que el presente acuerdo agota la via administrgti@ntra el mismo podra sente proceso selectivo, de conformidad con lobkstaio en la normativa
interponerse recurso contencioso administrative EnSala correspondientevigente en la materia.
del Tribunal Superior de Justicia de Aragon, eplazo de dos meses con-  Segunda. — Requisitos de las personas aspirantes.
tados desde el dia siguiente al de la publicacéinpdesente acuerdo, de 2.1, Para ser admitidas en este proceso seleatd/pdrsonas aspirantes
conformidad con lo previsto el articulo 112.3 deLky 39/2015, de 1 de deberan reunir los siguientes requisitos:
octubre de 2015, del Procedimiento Administrativar@n de las Adminis- a) Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafiol@onacional de los
traciones Publicas, y en los articulos 10 y 46alédy 29/1998, de 13 de Estados miembros de la Unién Europea, o ser, cieljgue sea su nacio-
julio, reguladora de la Jurisdiccion ContenciosorAuistrativa, modiAcada nalidad, cényuge de las personas espafiolas y geetasnas nacionales de
por la disposicion adicional cuarta de la Ley Oiganl9/2003, de 23 de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempesno estén sepa-
diciembre, de modiAcacion de la Ley Organica dedétaludicial. Todo ello rados de derecho, y sus descendientes y los dénswge siempre que no
sin perjuicio de que pueda ejercitarse, en su @asquier otro recurso que estén separados de derecho, sean menores de Nedfidé 0 mayores de
se estime procedente. dicha edad dependiente, o ser persona incluidd @mlgito de aplicacién de

Zaragoza, a 2 de mayo de 2017. — El secretario iaedel Pleno, P.D.: |os Tratados Internacionales celebrados por la tuidropea y ratiAcados
La jefa del Servicio de Ordenacion y Gestion Urbtioa, P.A.: La letrada por Espafia en los que sea de aplicacion la lilbcalgicion de trabajadoras y
adjunta a la Jefatura del Servicio, Edurne Herczalar trabajadores, en los términos establecidos enagtago 1 de articulo 57 del

Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octupog,el que se aprueba el
o L. - texto refundido de la Ley del Estatuto Basico delpeado Publico.
Area de Servicios Publicos y Personal b) Edad: Tener cumplidos dieciséis afios de edaulgxneder de la edad
OAcina de Recursos Humanos NGm. 4.432néxim§ de jl_inIaci()n forzosa estgblecida en Ias]lggién vigente. )

c) Titulacion: Estar en posesién o en condicionesobdtener un titulo
universitario de licenciado en Derecho, o su edeivi@ de Grado.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extrangebera estarse en
posesion de la credencial que acredite su homoidgaademas, se adjunta-
ra al titulo su traduccion jurada.

d) Compatibilidad funcional: No padecer enfermeaédmpedimento
fisico o psiquico que impida el normal desempefitadé¢areas de la plaza.

e) Habilitacion: No haber sido separada medianpediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraas Publicas, ni hallarse
inhabilitada para el desempefio de las funcionedigashpor resolucion
ejudicial.

f) Tasa: Haber abonado la correspondiente tasa.

2.2. Todos los requisitos enumerados en esta belserédh poseerse el
dia que Analice el plazo de presentacion de solieis y mantenerse en el
momento de la toma de posesion como funcionariaoiénario publico.

Tercera. — Instancias.

3.1. Quienes deseen tomar parte en el procesaiseleleberan hacerlo
cumplimentando una instancia normalizada.

El modelo de instancia se encuentra a disposic®mad personas as-
pirantes en Internet, en la pagina web del Ayunémtoi de Zaragoza en el
Rortal de oferta de empleo (www.zaragoza.es/oferta)

3.2. La instancia de participacién, una vez cumeiitada e imprimida,

En cumplimiento de lo dispuesto en el acuerdo d#li€no de Zaragoza
de 3 de junio de 2016, por el que se aprueba kaaofie empleo publico del
Ayuntamiento de Zaragoza del afio 2016, y con elédatender las necesida-
des de personal de esta Administracion Publicepegoca proceso selectivo
para la provision de tres plazas de letrado asesediante ingreso por el
turno libre ordinario, con sujecién a lo dispuesiolas bases siguientes:

Primera. — Normas generales.

1.1. Es objeto de estas bases y su consiguient®catoria la provision
de tres plazas de letrado asesor identiAcadas exoan mediante ingreso
por el turno libre ordinario, pertenecientes alknflla de funcionarias/os,
integradas en la escala de Administracién espesidlescala técnica, clas
superior, y clasiAcadas en el grupo/subgrupo Al.

1.2. El sistema de seleccion de las personas aspiraera el de oposi-
cion, en el que deberan superarse tres ejerciei@asidicter eliminatorio y de
realizacién obligatoria para superar el proceseci®io.

1.3. El lugar, dia y hora de celebracion del primjercicio de la oposi-
cion se publicara en el BOPZ.

1.4. El programa que ha de regir el proceso seleets el establecido en
el anexo Il que se acompafa a las presentes bases.

1.5. Las atribuciones establecidas a favor de fgans resolutorios y
servicios municipales que se determinan en laeptes bases se entendera

referidas a los mismos, o, en su caso, a los 6sgarservicios que ostenten > : ) )
la atribucién en cada momento se presentard presencialmente en el Registro Qetelrayuntamiento de

1.6. Para lo no previsto expresamente en estas Isasestara a lo dis- 22129028, sito en via Hispanidad, 20, ediAcio Semn También podra pre-
puesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, deld@iatento Administrativo S€Ntarse en los registros de cualquier 6rgano asimitivo que pertenezca
Comun de las Administraciones Plblicas; Ley 40/2@E51 de octubre, de @ 1@ Administracion General del Estado, a la ddquier Administracion de
Régimen Juridico del Sector Publico; Ley 7/19852d#e abril, reguladora 18S comunidades auténomas, a la de cualquier Admémion de las Dipu-
de las Bases de Régimen Local; Real Decreto ldiyisl&/2015, de 30 de taciones provinciales, cabildos y consejos insslaaelos Ayuntamientos de
octubre, por el que se aprueba el texto refundiltad_ey del Estatuto Ba- |0S municipios a que se reAere el articulo 121adeely 7/1985, de 2 de abril,
sico del Empleado Publico; texto refundido de lepdsiciones legales vi- réguladora de las Bases del Régimen Local, o allaedto de las entidades
gentes en materia de Régimen Local, aprobado pal Recreto legislativo que integran la Administracion Local si, en estém caso, se hubiese sus-
781/1986, de 18 de abril, Ley 7/1999, de 9 de ateilAdministracion Local Cfito €l oportuno convenio, asi como en las oAcidasCorreos, en la forma
de Aragon; Real Decreto 896/1991, de 7 de juniogbque se establecen lasdue reglamentariamente se establezca, o en lassegiaciones diplomati-
reglas basicas y los programas minimos a que dabeese el procedimien- €@ U 0Acinas consulares de Espafia en el extranjero ;
to de seleccion de los funcionarios de Administiadiocal; Decreto legisla-  3.3. El plazo de presentacion de la instancia ekdé veinte dias natura-
tivo de la Diputacion General de Aragon de 19 dedeo de 1991 por el que les a partir del dia siguiente a la publicacioneetacto de la convocatoria
se aprueba el texto refundido de la Ley de Ord@madé la Funcion Publica €n el “Boletin OAcial del Estado”.
de la Comunidad Auténoma de Aragén, Decreto deififacion General ~ 3.4. Para las personas aspirantes que se pregemta turno libre or-
de Aragén de 10 de junio de 1997, por el que seedgr el Reglamento de dinario los derechos de examen seran de 29 eurtaifa vigente en el
provisién de puestos de trabajo, carrera admiristray promocién profe- momento de presentar la instancia, de conformidadlc dispuesto en la
sional de los funcionarios de la Administraciénla@é€omunidad Auténoma Ordenanza Ascal num. 11, excepto personas con iseapécidad igual o
de Arag6n, Decreto 122/1986, de 19 de diciembréa @éputacion General superior al 33%, personas desempleadas o percsfueléngreso Aragones
de Aragon, regulador del Instituto Aragonés de Adaiiacion Publica y de de Insercion, debiendo en tales casos presentarclamentacion justiAcati-
la seleccion, formacion y perfeccionamiento delspeal de la Comunidad va de la exencion, la cual debera acreditar qus#tuacion alegada se posee
Auténoma de Aragon, y supletoriamente el Reglam&@woeral de Ingreso con referencia al momento de presentacion de karigias. Los miembros
del Personal al Servicio de la Administracion dstao y de Provision de de familias numerosas o familias monoparentalegdebabonar el 50% de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de loinarios Civiles de la cuota y deberan aportar la documentacion juati®e correspondiente.
la Administracion del Estado, aprobado por RealrBec364/1995, de 10  La falta de justiAcacion del abono de la tasa paredhos de examen
de marzo. o de encontrarse exento de su pago determinaraclasen del proceso

1.7. De conformidad con lo dispuesto en el artictBol b) de la Ley selectivo.

39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adrriaiivo Comuin de las El pago de la tasa debera realizarse a travésngeeso de solicitud/auto-
Administraciones Publicas, se Aja como medio de wminacion de las pu- liquidacion en las entidades Bantierra, BBVA, BaSamtander, Caixabank,
blicaciones que se deriven de los actos integratgesste procedimiento se-lbercaja o en la Caja Municipal.

lectivo la exposicion en el tablén de anuncios) sit el ediAcio Seminario, Asimismo, podréa efectuarse pago telematico medieatiAcado digital,
via Hispanidad, 20. que se realizara al cumplimentarse el modelo nazadd de instancia.
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3.5. Solo procedera la devolucion de los derecleosx@men satisfechos tribunal. Podran percibir las asistencias previp&s los mismos en el Real
por las personas aspirantes cuando por causas pudabies a la persona Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemninasipor razon del ser-
aspirante no tenga lugar el proceso selectivo,@wéos ingresos se declarenvicio, en los términos previstos en los Decreto28lele septiembre de 2007
indebidos por resoluciéon o sentencia Arme, cuarelbaya producido una y de 19 de enero de 2009 del consejero delegadordel de Gobierno de
modiAcacion sustancial de las bases de la convdaaw cuando la persona Hacienda, Economia y Régimen Interior.
aspirante sea excluida del proceso selectivo. Asimismo, a solicitud del tribunal caliAcador, péddisponerse de las

3.6. En ninguin caso la presentacion y pago de déoscthos de examen colaboraciones y asistencias técnicas que se estp@rtunas.
supondra sustitucion del tramite de presentaciartjeenpo y forma, de la 5.9. Cuando el nimero de personas aspirantes asioluseje, el tribu-
solicitud en el Registro General del AyuntamienéoZadragoza. nal caliAcador podré designar auxiliares colaborad@dministrativos y de

3.7. Las personas aspirantes quedan vinculados ddtos que hayan servicios que bajo la supervisién de la Secretdelatribunal en niumero
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo Gniceardemandar su modiA- suAciente permitan garantizar el adecuado desardsl proceso selectivo;
cacion mediante escrito motivado dentro del plezprésentacion de instan-podran percibir las asistencias previstas paranissnos en el Real Decreto
cias establecido en la base 3.3. 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizacionesgzin del servicio, en

3.8. La no presentacion de la instancia en tiempa ja forma determi- los términos previstos en los decretos de 28 dgesepre de 2007 y de 19
nada en los apartados precedentes supondra caegaldsion de la persona de enero de 2009 del consejero delegadoldeh de Gobierno de Hacienda,
aspirante. Economia y Régimen Interior.

Cuarta. — Admision y exclusiéon de personas aspesnt 5.10. En los supuestos de ausencia de la presaldngliar o suplente,

4.1. Expirado el plazo de veinte dias naturales parpresentacion de las funciones de presidencia seran ejercidas ovdaales designados, si-
instancias, la Consejeria de Servicios Publicosngéhal dictara resolucion guiendo para ello el orden en que hayan sido dedigs en el decreto de
declarando aprobada la lista de personas aspiradregidas y excluidas. nombramiento.

Dicha resolucién se publicard en el BOPZ y en sdlandicara el lugar en 5.11. En el caso de que, una vez iniciado el pmsetectivo los miem-
que se encuentra expuesta al publico la citada list bros del tribunal cesen en los puestos en virtubslieuales fueron nombra-

Dentro de los diez dias habiles siguientes a dictdicacion se podran dos para constituir parte de los mismos, continuejérciendo sus funciones
efectuar reclamaciones contra la lista de persaspsantes admitidas y ex- en, estos salvo incompatibilidad legal al efecteagta que acabe totalmente
cluidas, asi como solicitar la subsanacion de esronateriales, y, si trans- el procedimiento selectivo.
curriesen estos sin que se formule reclamaciénnalgia lista se elevara a  5.12. Corresponde al tribunal caliAcador determilarivel exigible para
deAnitiva sin necesidad de nueva resolucion niigablon. la obtencion de las caliAcaciones minimas previpa@s superar los ejerci-

Las personas aspirantes que dentro del plazo skfiatesubsanen la causacios, asi como la consideracion, veriAcacion y ejaon de las incidencias
de exclusién o no aleguen la omision justiAcandaletecho a ser incluidas que pudieran surgir en el desarrollo del procedoptando al respecto las
en la relacion de admitidas seran excluidas dedbzacion de las pruebas. decisiones motivadas que estime pertinentes. Agimie compete en su se-

Si, en su caso, se presentan reclamaciones cenlistd provisional de sién de constitucion Aar la fecha del primer ejeiccdel proceso selectivo.
personas aspirantes admitidas y excluidas, estas sesueltas y se proce-  5.13. El tribunal caliAcador resolvera todas lasstiones derivadas de la
dera a publicar lista deAnitiva de personas aspesaadmitidas y excluidas. aplicacion de las bases de esta convocatoria duehniesarrollo del proceso

4.2. El orden de actuacion de las personas aspsaté conformidad con selectivo.
el sorteo efectuado para todos los procedimientoivados de la oferta de  5.14. Las presentes bases se interpretaran entelecénalista que mejor
empleo publico para 2016, seré a partir de la ldtra garantice la preservacion de los principios de lidad mérito y capacidad.

Quinta. — Tribunal de seleccion. 5.15. A efectos de comunicacion y demaés incideneiasibunal caliAca-

5.1. El tribunal caliAcador serd nombrado por dexdke la Consejeria de dor tendra su sede en las dependencias de la OdeiRa@cursos Humanos.
Servicios Publicos y Personal. Juzgara los ejersidel proceso selectivo, 5.16. El procedimiento de actuacion del tribunadjsstara a lo dispuesto
su composicion colegiada deberéa ajustarse a losipros de imparcialidad en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2@#5] de octubre, de Régi-
y profesionalidad de sus miembros y tendera, asimjs la paridad entre men Juridico del Sector Publico. A partir de sustitacion, el tribunal para

mujer y hombre. actuar validamente, requerira la presencia de Igoni@a de sus miembros,
5.2. El 6rgano de seleccion estard compuesto pelrpaesidentale, la/el titulares o suplentes, incluidos los que ejerzaPrkssidencia y la Secretaria.
secretaria/o y cuatro vocales. 5.17. Las solicitudes de aclaracion de actuacideégrgano selecciona-

5.3. Todos los miembros del tribunal de Selecciébedan poseer un ni- dor y de revision de caliAcaciones concedidas selveran y comunicaran a
vel de titulacién igual o superior al exigido patangreso en la plaza convo-las personas interesadas por el tribunal de Sélecci
cada y habran de ser funcionarias o funcionariosatleera que pertenezcan 5.18. Contra los actos y decisiones del tribunkfcador que imposibili-
al mismo o superior grupo/subgrupo de entre losipt@s en el articulo 76 ten la continuacién del procedimiento para la peasateresada o produzcan
del Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de oeupor el que se apruebaindefension y se funden en cualquiera de los mstd@nulidad o anulabili-
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basict Eepleado Publico, en dad previstos en los articulos 47 y 48 de la Le2@85, de 1 de octubre, del

relacion al grupo/subgrupo en que se integra lagpt@nvocada. Procedimiento Administrativo Comun de las Admirasiones Publicas, se
5.4. La pertenencia al tribunal caliAcador seréngiee a titulo individual, podra interponer por la persona interesada realgsalzada ante la Conse-
no pudiendo ostentarse esta en representacion cupata de nadie. jeria de Servicios Publicos y Personal de confoamiidon lo establecido en

5.5. La presidencia coordinard la realizacion deplaiebas y del procesoel articulo 121.1 de la Ley 39/2015, de 1 de o&ubprello sin perjuicio de la
selectivo y dirimird los posibles empates en lageiones con su voto de interposiciéon de cualesquiera otro recurso quessee oportuno.
calidad. Todos los miembros del tribunal tendram yovoto, excepto la/el 5.19. El tribunal caliAcador que actle en este @socselectivo tendra
secretaria/o que tendra voz pero no voto. la categoria primera, de conformidad con lo estatiteen el Real Decreto
5.6. Con el An de dotar al procedimiento de unaonagleridad y eAca- 462/2002, de 24 de mayo sobre indemnizacionesgzdmnrdel servicio.
cia, la designacion de los miembros titulares ysd respectivos suplentes  Sexta. — Estructura del proceso selectivo (oposjcio
se llevaréa a cabo con posterioridad, publicandasenembres en el BOPZ. La oposicion se estructura en los tres ejercicigatorios y eliminato-
Los miembros del tribunal caliAcador deberan deteierse de formar rios que a continuacion se indican:
parte del mismo cuando concurran las circunstarmiegistas en el articu-  6.1. Rimer ejer cicio (tedrico y oral): Consistird en exponer en segién
lo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régitheidico del Sector blica durante un tiempo maximo de sesenta minuta®tal de cinco temas,
Publico, comunicandolo a la Consejeria de Servi€iablicos y Personal, extraidos al azar, con arreglo a la siguiente iBistion:

tampoco podran ser nombrados miembros de los mismieses hubieran —Derecho Constitucional: Un tema.
realizado tareas de preparacion de aspiranteglada convocada en pruebas —Derecho Administrativo General: Un tema.
selectivas en los cinco afios anteriores a la padibio de esta convocatoria. —Derecho Administrativo Local: Un tema.
Asimismo, las personas aspirantes podran recusas aiembros del —Hacienda Local: Un tema.
tribunal de seleccién cuando entiendan que se @dvasl circunstancias de  —Derecho Laboral y Derecho Penal: Un tema.
conformidad con lo establecido, en el articulo 24lal Ley 40/2015, de 1 La realizacion de este ejercicio sera publica, eadose los conocimien-
de octubre. tos sobre los temas expuestos, asi como la cladieladposicion. Si durante la

5.7. Los miembros suplentes nombrados para commbebunal caliA-  exposicion de los temas, el tribunal aprecia dedgnotoria en la actuacion
cador podran actuar indistintamente en relaciGespbectivo titular, excepto del aspirante podra invitar a éste a que desistadignuar el ejercicio.
una vez iniciada una sesién en la que no se padu@rmalternativamente. 6.2. Sgundoejercicio (tedrico y oral): Consistira en exponer en sesién
5.8. A solicitud del tribunal caliAcador podra disgerse la incorporacion publica durante un tiempo maximo de sesenta minutomtal de cinco te-
de asesoras y asesores especialistas para tottasasade las pruebas. Di- mas, extraidos al azar, con arreglo a la siguidisteibucion:

chas asesoras y asesores colaboraran con el édgaseleccion exclusiva-  —Derecho Civil (primera parte): Un tema.
mente en el ejercicio de sus especialidades tésnidandran voz pero no  —Derecho Civil (segunda parte): Un tema.
voto. Las asesoras y asesores especialistas ses@gnaddos por decreto de —Derecho Procesal (primera parte): Un tema.
la Consejeria de Servicios Publicos y Personaltgrés sujetos a idéntico = —Derecho Procesal (segunda parte): Un tema.

régimen de abstencién y recusacion que el preyiata los miembros del —Derecho Hipotecario y Derecho Mercantil: Un tema.



25 mayo 2017 BOP Zaragoza. — Num. 117

La realizacion de este ejercicio sera publica, eadose los conocimien- quienes no comparezcan, salvo los supuestos deafmeslyor debidamente
tos sobre los temas expuestos, asi como la cladiel@stposicion. Si durante la justiAcados, que seran apreciados libremente porgeno seleccionador y
exposicion de los temas el tribunal aprecia deAiénotoria en la actuacion en los que este debera considerar y valorar laacpysstiAcacion alegada

del aspirante podra invitar a este a que desistadgnuar el ejercicio.
6.3. Tanto en el primer como en el segundo ejarciel tiempo minimo
dedicado a la exposicion de cada tema no podrinfegior a diez minutos.

junto al preferente principio de riesgo y venturapgio de la participacion
que toda persona aspirante asume al concurrioaegp selectivo.
Se entendera que existe fuerza mayor cuando lacsiiu creada impida

Los aspirantes dispondran de quince minutos pgveejgaracion de estos el acceso al lugar de celebracién de los ejerciaida realizacion fisica de

dos ejercicios, sin que puedan consultar ninguaaectle texto o apuntes.
Durante la exposicion podran utilizar el guion gee,su caso, hayan reali-

zado durante el referido tiempo de preparacion.

la prueba, y se trate de situaciones que afectedas o0 a una parte signiA-
cativa de las personas candidatas y al llamamighigar correspondiente.
No obstante lo anterior, y al amparo de la Ley @it 3/2007, de 22 de

6.4. Tercer ejercicio (de caracter practico): Consistira en redactar pomarzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hesjtse hara excepcion en
escrito, durante un plazo maximo de cinco horaa,agtuacion escrita en unel llamamiento Unico por la coincidencia de la htajzacion, con motivo
asunto judicial en que sea parte el Ayuntamienbwesan tema propuesto porde embarazo y/o parto de las aspirantes, con elalia celebracion de los

el tribunal cuyo contenido se determinara antecdelienzo del ejercicio y
que versara sobre las materias incluidas en efranoa
El ejercicio debera desarrollarse utilizando laicgmion oAmatica libre

ejercicios en los que tenga que participar. Pdmalas aspirantes deberan
presentar, dentro del plazo de los cinco dias atgsrranteriores o poste-
riores a la realizacion del ejercicio (en estentiticaso solo si hay ingreso

OfAce Writer, poniendo el tribunal a disposicion lds personas aspirantespor urgencia, debiendo acreditarse oportunameutegscrito dirigido a la

los medios necesarios para ello.

En todo caso se garantizara su integridad, tradablily autenticidad.

Para la realizacion de este ejercicio las persaspgantes solo podran
consultar legislacién en soporte electronico. Aeffglcto, el tribunal pondra
a su disposicion los medios para acceder a tragéa WRL: http://www.
zaragoza.es/ciudad/oferta/normativa.htm a la nawaatel Ayuntamiento
de Zaragoza (solo Reglamento Organico, OrdenanisxslEs, Decretos,
Boletines OAciales y buscador de normativa munigipa

A través del menu “Boletines OAciales” que se emt¢tzeen la URL an-
tes mencionada puede accederse a la pagina oA&di@QE vy, a través de
esta, a los codigos electrénicos de dicho Bolétitravés del mismo menu
“Boletines OAciales” puede accederse a la pagirdadlel BOAYy, a través
de esta, a la Legislacion Consolidada (Codigosetgdlacion Basica Auto-
nomica de Aragoén).

Aunque para la realizacion de este ejercicio ngeenitird consultar
legislacién en soporte papel, el tribunal podraepeionalmente facilitar a
las personas aspirantes algun texto legislativdieimo soporte.

El ejercicio debera ser leido por el aspirantessivs plblica ante el tribunal.

En este ejercicio se evaluara la idoneidad de llacm planteada, asi
como el rigor analitico, la sistematica y la claddde ideas.

Séptima. — Forma de caliAcacion de los ejercicios.

Los tres ejercicios de la oposicion seran elimiriatoy se evaluaréan se-
parada e independientemente por el tribunal, catlido cada uno de los
mismos como sigue:

Presidencia del tribunal de selecciéon comunicaridweeho de la hospitali-
zacion, y adjuntando informe médico oAcial que diteslos hechos, junto
con la solicitud de la aspirante en la que expseseoluntad de realizar los
ejercicios en un plazo méaximo de quince dias nkgsra partir de la fecha
de llamamiento Gnico (en la solicitud se deberd&icar obligatoriamente
uno o dos teléfonos, preferentemente moviles, déacto con la aspirante).

8.3. Una vez comenzado el primer ejercicio de lasapdn, no sera obli-
gatoria la publicacion de los sucesivos anunciosl0PZ.

8.4. Finalizados los ejercicios de la oposiciéntridunal de Seleccién
procedera a sumar las caliAcaciones atribuidasda parsona aspirante, lo
que determinara la caliAcacion Anal de la oposiciBeguidamente el tri-
bunal caliAcador ordenara exponer la relacion desqreas aspirantes que
se propone para su nombramiento de mayor a memtugeion alcanzada,
haciéndola publica en el tablén de anuncios.

8.5. En supuesto de empate en las sumas de |dsaxitines obtenidas
por las personas aspirantes, seran criterios penairdel mismo, y por este
orden, en primer lugar la mayor caliAcacion obtenéh el tercer ejercicio,
en segundo lugar la mayor caliAcacién obtenidale®gundo ejercicio y en
tercer lugar la caliAcacion obtenida en el primiercio. Si continda el em-
pate entre las personas aspirantes se podra esiabliea prueba adicional
de contenido practico.

8.6. El tribunal caliAcador no podra declarar y gooer el acceso a la
condicion de funcionaria o funcionario publico de mimero superior de
personas aspirantes aprobadas al de plazas comsecattdando eliminadas

7.1. Primer ejercicio: Se caliAcara de 0 a 10 psnsiendo preciso desa-todos las personas aspirantes de caliAcacion orfeie excedan de las va-
rrollar suAcientemente todos y cada uno de los seex#raidos para alcanzarcantes convocadas, sin que por tanto puedan ohtéams o quedar en situa-

una puntuaciéon minima de 5 puntos que sera la niniecesaria para supe
rar y pasar al siguiente ejercicio.
7.2. Segundo ejercicio: Se caliAcara de 0 a 10 gaynsiendo preciso

desarrollar suAcientemente todos y cada uno désiosss extraidos para al-

-ci6n de expectativa las personas aspirantes quereabaprobado el Gltimo

ejercicio si no Aguran en la propuesta que elevelaiinal de seleccion. Las
propuestas que infrinjan esta norma seran nulgdet® derecho.
No obstante lo anterior, siempre que se haya psipwe nombramiento

canzar una puntuacion de 5 puntos que sera la minéoesaria para superarde igual nimero de personas aspirantes que eladagpkonvocadas, y con

y pasar al siguiente ejercicio.
7.3. Tercer ejercicio: Se caliAcara de 0 a 10 psinstendo preciso alcan-
zar una puntuacién minima de 5 puntos para sugéggercicio.

7.4. Forma de caliAcar los ejercicios: La caliAcacie cada persona as-

el An de asegurar la cobertura de las mismas, aus@groduzcan renuncias
de las personas aspirantes propuestas, antesramrdgiramiento o toma de
posesion, o resulten las personas aspirantes édenatidad no espafiola cali-
Acadas en la prueba de conocimiento y comprenstGdidma espafiol como

pirante en cada uno de los ejercicios sera la addenediante la suma de las“no apto” la Consejeria de Servicios Publicos yseeal, podra requerir al

puntuaciones otorgadas por los miembros del tribyrgividiendo el total
por el nimero de asistentes a aquel, siendo eéotzia caliAcacion deAni-

6rgano de seleccion, relacion complementaria dpdasonas aspirantes que
habiendo superado todos los ejercicios del prosekativo sigan a los pro-

tiva, y quedando eliminadas aquellas personasasps que no alcancen lapuestos para su posible nombramiento como empleadspleado publico.

puntuacién minima Ajada para cada ejercicio.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por lombnmizs del tribunal
exista una diferencia de tres o mas enteros emsredliAcaciones maxima y
minima, seran excluidas aquellas, y se hallaralidaacion media entre las
puntuaciones restantes.

En el supuesto de que haya méas de dos notas emifidase diferencien
en tres 0 mas puntos, solo se eliminara una dpuatiaciones maximas y
otra de las minimas.

En ningln caso se procedera a la exclusion dediécaciones extre-

Novena. — Presentacion de documentos, prueba decicoiento de
idioma espafiol y reconocimiento médico.

9.1. Las personas aspirantes propuestas, en & pzeinte dias na-
turales desde que se hagan publicas las relacib@gmersonas aspirantes
aprobadas y propuestas, aportaran a la OAcina derfes Humanos los
siguientes documentos acreditativos de que possecondiciones de capa-
cidad y requisitos exigidos en la base segunda:

a) Fotocopia del documento nacional de identidadwvalente.

Los nacionales de otros estados de la Unién Europaa personas in-

mas cuando al efectuarse dicha exclusion puedazdcse una nota mediacluidas en el ambito de aplicacion de los tratadternacionales celebrados

superior a la que se lograria de computarse l#idathde las puntuaciones.

7.5. En las actas de las sesiones de cahAcacumm hs relaciones ad-
juntas a aquellas se hara constar exclusivamentaliécacion Anal que se
adjudique a cada persona aspirante.

Octava. — Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Comenzada la préctica de los ejercicios,jlelital caliAcador podra
requerir en cualquier momento del proceso selectilas opositoras y oposi-

por la Unién Europea y ratiAcados por Espafia emles sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadoras y trabajadpfe®copia compulsada del
pasaporte o de documento valido acreditativo deasionalidad.

Los familiares de los anteriores, referidos endaeb2.1 a), ademas, fo-
tocopia compulsada del documento acreditativo éfeduio de parentesco y
declaracion jurada del ciudadano o ciudadana delgaopeo al que afecta
dicho vinculo haciendo constar que no esta sepavasiparada de derecho

tores para que acrediten su identidad y demassiégsiexigidos en las basesde su conyuge o, en su caso, que la persona aspir@e a sus expensas 0

de la convocatoria. Si en algin momento llega acimiento del tribunal
que alguno de las personas aspirantes carece dewarms de los requisitos
exigidos en las bases de la convocatoria, debepoper su exclusién a la
Consejeria de Servicios Publicos y Personal, quésalverd, previa audien-
cia de la persona interesada.

8.2. Las personas candidatas seran convocadasedelaracion de los
ejercicios en llamamiento Unico, y seran excluidas proceso selectivo

esta a su cargo.

Las personas aspirantes que hubieren superadoaggur selectivo y que
no posean la nacionalidad espafiola deberan realiracaracter previo a la
propuesta de nombramiento una prueba de conocimjecomprension del
idioma espafiol que se caliAcara como “apto” o “pto&

En el caso de ser declarado “no apto”, no podrgpsmpuesto para su
nombramiento.
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b) Declaracién jurada o promesa de no haber sigarado mediante Undécima. — Lista de espera para el nombramientoedsonal no per-
expediente disciplinario del servicio de cualquidealas Administraciones manente.
Publicas o de los érganos constitucionales o gstads de las Comunidades  Salvo manifestacion expresa en contra que conste salicitud de par-
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absolutaspecial para empleo oticipacion en el proceso selectivo, las personpgastes que no superen el
cargos publicos por resolucion judicial, o para@deso a Cuerpos o Escalaproceso selectivo podran acceder a la lista deragpa el nombramiento
de funcionarios, que debera ser cumplimentado téloninos que se sefia-de personal no permanente para la plaza objeta pgeekente convocatoria.
lan en la base 10.1. A la vista de las caliAcaciones concedidas en ec@so selectivo, la
Las personas aspirantes cuya nacionalidad no seaplaiiola deberan OAcina de Recursos Humanos procedera a integrda @orrespondiente
presentar, ademas, declaracion jurada o promesa éstar sometidos a san-lista de espera a aquellas personas aspirantesajegpresando su volun-
cién disciplinaria o condena penal que impida efEstado, en sus mismostad contraria a acceder a ella hayan aprobado algenlos ejercicios de
términos, el acceso al empleo publico. la oposicion, no habiendo superado los ejercicars muntuacion suAciente
c) Fotocopia compulsada o cotejada de la titulaeidgida, o certiAcacion para ser propuesto para su hombramiento y obtdaea ple funcionaria o
académica que acredite tener cursados y aprobaslestudios completos, asifuncionario de carrera.
como abonados los derechos para la expedicionwi ttulo. En el caso de  La integracion en la lista de espera de letradsasge realizara en los
titulaciones obtenidas en el extranjero, se debstdr en posesion y aportartérminos previstos en el Decreto de la Consejegiiacienda, Economia y
fotocopia compulsada de la credencial que acréditeomologacion (titulo Régimen Interior de 29 de diciembre de 2008, payuia se articulan los cri-
académico y en su caso, traduccion jurada). Sinalgle estos documentosterios para la gestion de la bolsa de empleo glicsion y cese de personal
estuviese expedido después de la fecha en quezdvelliplazo de admision no permanente del Ayuntamiento de Zaragoza.
de instancias, debera justiAcarse el momento erconeluyeron los estudios.  La lista de espera de letrado asesor que se agysstntrara en vigor a
d) Formalizar los impresos y documentacion queaséitara por la OA-  partir de la fecha del nombramiento de los aspgmquie accedan a la condi-
cina de Recursos Humanos. cion de funcionaria/o de carrera y estara vigeargael siguiente nombra-
9.2. Quienes dentro del plazo indicado, salvo casofiierza mayor, no miento de funcionarias/os de carrera que se efestien posterior proceso
presentaran la documentacién exigida, o de la misendedujese que care-Selectivo, o se declare su caducidad.
cen de alguno de los requisitos exigidos, no podeimombrados, quedando ~ Duodécima. — Impugnacion.
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio desfonsabilidad en que  La convocatoria con sus bases y cuantos actos &lirativos se deriven
pudieran haber incurrido por falsedad en su insgan@ OAcina de Recur- de ella podran ser impugnados por las personasesadas en los casos y
sos Humanos elevara propuesta de exclusién qubveedda Consejeria de formas que determine la Ley 39/2015, de 1 de oetuthel Procedimiento
Servicios Publicos y Personal, previa audiencia pelrsona interesada. ~ Administrativo Comdn de las Administraciones Pubdicasi como en su
9.3. Las personas aspirantes propuestas por ehtitraliAcador debe- €aso, en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladerda Jurisdiccion Con-
ran someterse a reconocimiento médico previo akswa la plaza, dando tencioso-Administrativa.
asi cumplimiento a lo establecido en la Ley 31/13#58 de noviembre, de ~Zaragoza, marzo de 2017. — El consejero delegadedecios Publicos
Prevencién de Riesgos Laborales. y Personal. — El secretario general.
El reconocimiento sera obligatorio, y debera emaitemas, un juicio de

aptitud de que no padecen enfermedad ni impedinféitm o psiquico que ANEXO |
impida el normal desempefio de las tareas de laplaz Plazas objeto de la convocatoria
El Servicio de Prevencion y Salud, al llevar a cabaeconocimiento 1. 211300002,
médico, tendra las siguientes funciones: 2.211300003.
a) Marcar los tipos de exploracion médica que estionveniente. 3. 211300004.
b) Solicitar los informes complementarios que estpartinentes.
c) Realizar control de consumo de estimulantes cwgquier tipo de ANEXO I
droga o sustancia que altere las condiciones fisiedos aspirantes. Temario

d) Elevar a la OAcina de Recursos Humanos los t@go$ en forma de
“apto” 0 “no apto”. derechoconSTiTucional

e) Informar a la persona interesada, previa petigior escrito suscrita  Tema 1. Derecho constitucional. La Constituciémteaido y clases. La
por la persona aspirante y presentada a traveéRelgistro General, de su constitucion como norma juridica.
causa de exclusion, salvo si existiese enfermegadaasusceptible de trata-  Tema 2. La Constitucion espafiola de 1978. Sistemati estructura.
miento, que se informaria al mismo directamenteso médico de cabecera.contenido basico y principios constitucionalesbBique de la constitucio-
En ningln caso se publicaran listas de “no aptes’motivos de exclusion nalidad. La reforma constitucional.
médica en los tablones de anuncios. o o Tema 3. Valores constitucionales y principios elCtmstitucién. La so-

9.4. Las personas aspirantes cuyo resultado deheeemiento medico perania nacional. La divisién de poderes. La reprsion politica. La par-
fuese “no apto”, no podran ser nombrados, elevéngos la OAcina de Re- ticipacién politica.

cursos Humanos propuesta de exclusion, que resolaeonsejeria de Ser-  Tema 4. El Estado en la Constitucion. Estado dedter. Estado social.

vicios Plblicos y Personal, previa audiencia adespna interesada. Estado democratico. Estado pluralista. La formé&Ededo en la Constitu-
Décima. — Nombramiento de funcionaria o funcionadi carrera y cign: el Estado espafiol como Estado compuesto.
toma de posesion. Tema 5. La Corona. Funciones constitucionales @gl El refrendo. El

10.1. La Consejeria de Servicios Publicos y Pellsproedera al nom- grden de sucesion. La Regencia. La tutela del Rey.
bramiento como funcionaria o funcionarjo de carmemdgavor de las perso- Tema 6. El Gobierno. Su composicion. El Gobierrla jdministracion
nas aspirantes propuestas, previa notiAcacion géasonas interesadas yGeneral del Estado. Las funciones del Gobiernofubaion normativa. La
consiguiente publicacion en el BOPZ, estando olkgaa tomar posesion enfuncién politica. La funcién administrativa.
el plazo de treinta dias naturales, a partir delsijuiente a la recepcion de  Tema 7. Las Cortes Generales. Composicion y estraicel Congreso de
la notiAcacion, compareciendo para ello en la Odale Recursos Humanos.|os Diputados y del Senado. Referencia al funcideatn de las Camaras:
En el acto de toma de posesion se extendera diigem la que conste Plenos y Comisiones; grupos parlamentarios y sesioReferencia a las
que la persona aspirante toma posesion de la plezéarando que acata lafunciones de las Cortes: legislativa, de controlariciera, econémica y en
Constitucion, el Estatuto de Autonomia de Aragoal yesto del Ordena- materia de politica internacional.
miento Juridico, expresando que no ha sido separathante expediente  Tema 8. El sistema electoral espafiol. Capacidadceld activa y pasiva.
disciplinario del servicio de ninguna AdministragiBublica, ni se halla in- Administracion electoral. Convocatoria de eleccioyesus plazos. La cam-
habilitada para el ejercicio de funciones publicasi, como manifestando pafia electoral. Procedimiento electoral. Refereadiaclamaciones, delitos
cumplir el régimen de incompatibilidades previstola Ley 53/1984, de e infracciones electorales. Legislacion aragonesmateria electoral. Dis-
26 de diciembre sobre Incompatibilidades del Peabah Servicio de las posiciones especiales en las elecciones municipales
Administraciones Publicas. Tema 9. El Poder Judicial. El Consejo General a@eld? Judicial. La in-
Quienes sin causa justiAcada no tomaran posesido cumplieran las dependencia del Poder Judicial y las actuaciordisiales: principios cons-
determinaciones sefialadas en el parrafo precedeatadquiriran la con- titucionales. El Ministerio Fiscal. La policia jwil.
dicion de funcionaria o funcionario publico, pemiie todos los derechos  Tema 10. Los derechos fundamentales y las libestauiblicas en la
derivados del proceso selectivo y del subsiguiantabramiento. Constitucion. ClasiAcacion. Su eAcacia, garantiémjtes. El Defensor del
10.2. De conformidad con el articulo 24, parrafomgro, del pacto de Pueblo. La suspension de Derechos.
aplicacion al personal funcionario del Ayuntamiemt® Zaragoza (2016-  Tema 11. El principio y derecho fundamental a lzaigad. Derecho a la
2019), en el anexo | Agura la numeracion de laggdafertadas vida y a la integridad fisica y moral. Derecho dib@rtad ideolégica y reli-
10.3. El personal seleccionado ocupara los puetdsabajo vinculados giosa. Derecho a la libertad y a la seguridad.ablelas corpus.
a las plazas identiAcadas en el anexo |. La elecg@®los puestos de trabajo  Tema 12. Derecho a la igualdad y a la no discrimigrapor razén de se-
por parte de los aspirantes seleccionados se aedalsiguiendo el orden de xo:legislacion para la proteccion contra la violiende género y legislacion
mayor a menor puntuacion Anal obtenida en el proseectivo. para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
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Tema 13. Derecho al honor, a la intimidad persgrfaimiliar y a la pro- Tema 4. Los principios de reserva de Ley, de jer@aqormativa y de
pia imagen. La inviolabilidad del domicilio. Searvete las comunicaciones. competencia. Nulidad de pleno derecho de las disjpo®s administrativas
La proteccion de la intimidad frente al uso derlfoimatica. Libertades de por infraccion de tales principios. La inderogatalil singular de las dis-

residencia y desplazamiento. Las libertades deesigm y de informacion.

Tema 14. Derecho de reunion. Derecho de asociac@mpartidos poli-
ticos. Derecho de sindicacion. Derecho de huelga.

Tema 15. Derechos de participacion en los asuntbBqos. Derecho a la
educacion y libertad de ensefianza. Derecho dei@®tierincipios rectores
de la politica social y econémica. Deberes consitinales: en particular, el
deber tributario.

Tema 16. La defensa juridica de la Constituciéstesnas. El tribunal

posiciones generales. Los actos administrativoemgées y las circulares e
instrucciones. Otras fuentes del Derecho Adminiistoa

Tema 5. La relacion juridico administrativa. Logesas en Derecho ad-
ministrativo. Las personas juridicas publicas: €kapersonalidad juridica
y capacidad de obrar. Ley de Régimen Juridico éetd Publico: objeto,
ambito subjetivo y principios generales.

Tema 6. Las potestades administrativas. El priocg® legalidad y sus
manifestaciones. La actividad administrativa disimeal y sus limites. Con-

Constitucional: naturaleza composicion y funciori@isposiciones comunes trol de la discrecionalidad. En especial, la desidia de poder. Los concep-

sobre procedimiento. Postulacion procesal. Reglhseslos actos de inicia-
cion, desarrollo y terminacion de los procesos titutsonales.
Tema 17. Procesos de declaracion de inconstitukiitath Disposiciones

tos juridicos indeterminados.
Tema 7. La Administracion y los tribunales de JiatiEl principio de
autotutela. La autotutela declarativa y la autdauggecutiva. ConAictos de

generales a los recursos y cuestiones de incocistitalidad. Recursos de jurisdiccion entre los tribunales y la Administréci Los interdictos y la

inconstitucionalidad. Cuestion de inconstituciodad. Efectos de las sen-

tencias.
Tema 18. Recurso de amparo constitucional: casagierprocede. Sus-

Administracion. Concurrencia de embargos admintistoa y judiciales. Los
privilegios procesales de las Administraciones Ralsl
Tema 8. El administrado: capacidad y causas motlifs Derechos pu-

pension del acto impugnado. Procedimiento. La seitede amparo y sus blicos subjetivos e intereses legitimos. Conceptlifgrencias. Situaciones

efectos.
Tema 19. ConAictos constitucionales. ConAictos @rftrganos constitu-

cionales del Estado. ConAictos positivos y negatieatre el Estado y las

Comunidades Autbnomas o de éstas entre si: susatesps procedimientos.
Impugnacion de disposiciones y resoluciones deClamunidades Auténo-
mas. El conAicto en defensa de la autonomia local.

Tema 20. Las Comunidades Auténomas en la Congiitude 1978. Los

Estatutos de Autonomia: naturaleza y contenidoef@ma de los Estatutos.

Tema 21. La distribucién de competencias entreseddo y las Comuni-

juridicas pasivas. Deberes y prestaciones del a@dtrado. La colaboracion
del administrado con las Administraciones Publicas.

Tema 9. El acto administrativo: concepto y element@ forma de los
actos administrativos. La motivacion, la notiAcacig la publicacion. La
obligacién de resolver de la Administracion. Suspé@n del plazo para re-
solver. El silencio administrativo: su régimen glico-positivo.

Tema 10. ClasiAcacion de los actos administrati&special referencia
a los actos deAnitivos y actos de tramite, a ldssaceglados y actos discre-
cionales, a los actos expresos y actos presunt@dpy actos que ponen An

dades Auténomas. Competencias exclusivas del EsBaiopetencias de las a la via administrativa. La eAcacia de los actamiaistrativos en el orden

Comunidades Autobnomas: exclusivas, compartidasejetmicion. Clausulas
de prevalencia y supletoriedad. Mecanismos de Aézalsion del articulo
150 de la Constitucion. Los procedimientos de fiemescia: los decretos
de traspasos.

Tema 22. Los 6rganos de las Comunidades AutonoSies.competen-
cias. Relaciones entre el Estado y las ComunidAdésnomas: principios
y mecanismos de articulacién. Control del Estadoresdas Comunidades
Auténomas. Régimen basico de Ananciacién autondmica

Tema 23. El Estatuto de Autonomia de Aragén. Ardenges historicos
y sucesivas reformas. Estructura. Titulo preliminia organizacion insti-
tucional de la Comunidad Auténoma de Aragén. Losedleos, deberes y
principios rectores en el Estatuto de Autonomi&@on.

Tema 24. Las instituciones de la Comunidad AuténdmAragén (1): Las
Cortes de Aragon: composicion, funcionamiento ycfanes. El Presidente del
Gobierno de Aragoén: eleccién, responsabilidadbagibnes y cese.

Tema 25. Las instituciones de la Comunidad AutondmAragén (11) El
Gobierno de Aragén: composicién, funcionamientmynpetencias. El Jus-
ticia de Aragon. El Poder Judicial y la AdministiG@tde Justicia en Aragén.
La Administracion Publica en Aragon.

Tema 26. Competencias de la Comunidad Autbnomardgdh. Dispo-
siciones generales. Competencias exclusivas. Cemps compartidas.

Competencias ejecutivas. Competencias en materiagdaes, ensefianza,

medios de comunicacion social y policia autonémlieapotestad de fomen-
to y su relacién con las competencias materialasgdrantia constitucional
de la autonomia local.

Tema 27. Organizacion territorial de Aragén y gobielocal. Coope-
racion institucional y accién exterior. Economiddgcienda, con especial

temporal: la ejecutividad, la retroactividad y lesgension.

Tema 11. La invalidez de los actos administratiidelidad de pleno
derecho y anulabilidad. Los actos administrativesgulares. La convali-
dacion, conservacién y conversion de los actos midinativos. Revision
de oAcio de los actos administrativos. Revisiériateactos en via jurisdic-
cional a instancia de la Administracion: declaragpdevia de lesividad. La
revocacion. Errores materiales o de hecho.

Tema 12. La ejecutividad de los actos administogtiiFundamento y
naturaleza. La ejecucion forzosa por la Administrade los actos adminis-
trativos: estudio de los diversos medios. La cdacdirecta de la Adminis-
tracion. Examen de la via de hecho: sus consecaepcocesales.

Tema 13. Los actos administrativos en particularlitencia, autorizacion
o permiso. Denegacion, caducidad y revocacion lés ttos. El régimen de
autorizaciones para el libre acceso a las actieslae servicios y su ejercicio.
Declaracién responsable y comunicacion previa.dameesiones: naturaleza
juridica y clases. Su régimen juridico: modiAcacitransmision y extincion.

Tema 14. Las sanciones administrativas: concepttases. Los princi-
pios de la potestad sancionadora y del procedimiadministrativo sancio-
nador. Especialidades del Procedimiento Administoba€omun en materia
sancionadora. Las medidas sancionadoras admimsisat

Tema 15. Contratacién administrativa (). Legistecide Contratos del
Sector Publicol’mbito subjetivo de aplicacién: Administraciones FeHs,
poderes adjudicadores y sector publico. Tipos dératos, con referencia a
los negocios y contratos excluidos. Contratos ssjgtno sujetos a regula-
cion armonizada. Contratos administrativos y cdngrivados. Régimen
juridico y jurisdiccién competente. Organos de cataicion. Juntas consul-
tivas de contratacion. Idea general de la conti@taen los denominados

referencia a la Hacienda de las entidades localgoaesas. Reforma delsectores especiales.

Estatuto.

Tema 28. La Union Europea: Origen y evolucion. lressituciones de la
Unién Europea: el Parlamento Europeo, El Consejtadéniéon Europea, el
consejo europeo, la Comisién Europea, el triburalCdientas, el tribunal
de Justicia de la Unioén Europea. Otros érganos,especial referencia al
Comité de las Regiones.

Tema 29. El ordenamiento juridico comunitario: @& originario y De-
recho derivado. Sus relaciones con los ordenansgotédicos internos: el
efecto directo y la primacia del Derecho comunitakia aplicacion del De-
recho comunitario en Espafia. Idea general sobneolétscas comunitarias.

derechoadminiSTraTivo

Tema 1. El Derecho Administrativo: concepto, cagdsticas y limites de
aplicacion. El régimen administrativo: sistema éspa

Tema 2. Fuentes del Derecho Administrativo. La @tmson. Los Es-
tatutos de Autonomia. La Ley: sus clases. Leyeariegs y ordinarias. Le-
yes de las Comunidades Autonomas. Decretos LegistatDecretos-Leyes.
Leyes basicas. Leyes marco. Leyes de transfergndedegacion. Leyes de
armonizacion.

Tema 3. El Reglamento. Concepto. Fundamento detksfad reglamen-
taria. Organos con potestad reglamentaria. Priasigie buena regulacion.
Requisitos de validez de los Reglamentos: aspédotasles y sustantivos.
La impugnacion de los Reglamentos.

Tema 16. Contratacion administrativa (Il). Aptitpdra contratar: capaci-
dad, prohibiciones de contratar y solvencia deelopresarios, con especial
referencia a la clasiAcacion. Registro de contrasis Garantias exigibles.
Preparacién de los contratos administrativos. Rfiociento y formas de
adjudicacion de los contratos del sector publioefeRencia a la racionaliza-
cion técnica de la contratacion. Recurso espeaiahateria de contratacion
y cuestion de nulidad.

Tema 17. Contratacion administrativa (lll). Efectizslos contratos admi-
nistrativos: prerrogativas de los 6rganos de ceatién. Ejecucion. ModiA-
cacion. Extincion. La cesion de los contratos guhcontratacion. Régimen
juridico del contrato de obras.

Tema 18. Contratacion administrativa (IV). Contgate gestion de ser-
vicios publicos. Contrato de concesion de obraipéblContratos de sumi-
nistro. Contratos de servicios. Referencia a lalolacion publico privada.

Tema 19. Contratacion administrativa (V). DirecEveomunitarias en
materia de contratacion publica. Contratacion ebeita. Especialidades de
contratacion en las Entidades Locales.

Tema 20. El procedimiento administrativo (I). Ambie aplicacion de
la Ley del Procedimiento Administrativo Comin de kdministraciones
Publicas. Principios generales en materia de piotedto. Abstencion y
recusacion. Los interesados: concepto, repres@maapoderamiento, iden-
tiAcacion y Arma, derechos y obligaciones de laspeas en sus relaciones
con las Administraciones Publicas.
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Tema 21. El procedimiento administrativo (Il). Gatias del procedi- Tema 7. Régimen de funcionamiento de las entidbmizdes. Sesiones:
miento: derechos del interesado. Iniciacién, ord@&rae instruccion. Me- clases, convocatoria y asistencia, votacionessatts acuerdos de las enti-
dios de prueba. Los informes en el procedimientministrativo. Partici- dades locales: clases y formas de adopcion, contfsutoayorias. ConAictos
pacion de los ciudadanos. Términos y plazos. Teaoiém: la resolucién. de atribuciones entre 6rganos de un ente local ACws de competencia
Terminacién convencional. Otros modos de terminaciénuncia, desisti- entre diferentes entes locales.
miento y caducidad. Idea de los procedimientos @afes. Tema 8. Impugnacion de actos y acuerdos de entatek Legitimacion

Tema 22. Los recursos administrativos: conceptsed y principios ge- general y especial. Impugnacion por conAicto coAdaninistracion del Es-
nerales de su regulacion. La reformatio in peiusteEurso de alzada. El tado y de las Comunidades Auténomas: en caso daciibn del ordena-
recurso potestativo de reposicion. El recurso extiaario de revision. miento juridico y en caso de extralimitacion conepeial. Suspension de

Tema 23. La responsabilidad patrimonial de las Adstiaciones Publi- actos por el Delegado del Gobierno. Ejercicio deaates por las Entidades
cas: Principios de la responsabilidad. Responsilipor la aplicacién de Locales: impugnacién de actos y disposiciones dasoAdministraciones
actos legislativos y de leyes inconstitucionalessgonsabilidad concurrenteque lesionen su autonomia, conAictos constituciesiah defensa de la au-
de las Administraciones Publicas y responsabilidadierecho privado. In- tonomia local.
demnizacion. Responsabilidad de las autoridadesrgopal al servicio de Tema 9. La funcién publica (I). Naturaleza y comdende la relacion
las Administraciones Publicas. Especialidades det&limiento Adminis- juridica entre el funcionario y la AdministracidRégimen legal vigente, con
trativo Comun en materia de responsabilidad patmiaio referencia a la legislacion aragonesa en materfamaén pablica. Concep-

Tema 24. La expropiacion forzosa: justiAcacion junaleza. Sujetos. Ob- to y clases de empleados publicos. Enumeraciénsidérechos de los em-
jeto de la expropiacion. Procedimiento generaljustiprecio, con especial pleados publicos. Derecho a la carrera profesigreala promocion interna.
referencia al Jurado Aragonés de Expropiacionelansion de bienes expro-  Tema 10. La funcién publica (ll). Derechos retrilkas. Derechos indi-
piados. Referencia a los procedimientos especi@@santias jurisdiccionales. viduales ejercidos colectivamente. Derecho a lagda de trabajo, permi-

Tema 25. El patrimonio de las Administraciones sl concepto y sos y vacaciones. Cédigo de conducta de los empdepuablicos. Régimen
clasiAcacion. Adquisicion de bienes y derechosehtario patrimonial. Ré- disciplinario.
gimen registral. Prerrogativas para la defensgpd@imonio publico. Rela- Tema 11. La funcién publica (l11). Adquisicion ynoéda de la relacion de
ciones interadministrativas. servicio. Oferta de empleo publico y relacionepdestos de trabajo: orde-

Tema 26. Bienes demaniales de los entes localasegly principios. nacién. Provision de puestos de trabajo. Situasi@ugninistrativas.
Afectacion, desafectacion, mutacion demanial. aidion de bienes desti-  Tema 12. El personal al servicio de las Entidadesales: Clases. Régi-
nados al uso general y destinados al servicio pdphutorizaciones, con- men juridico. Plantilla, relaciones de puestosrdbdjo y oferta publica de
cesiones y reservas demaniales. Bienes comunalssnbntes vecinales enempleo. Funcionarios de carrera. Funcionarios ailibacion de caracter
mano comun. nacional. Funcionarios interinos. Personal eventatsonal laboral.

Tema 27. Bienes patrimoniales de los entes locel@ses y principios. Ré-  Tema 13. Plan de Igualdad para las empleadas yeawhps del Ayunta-
gimen juridico de los negocios patrimoniales, asigiones a titulo oneroso, miento de Zaragoza.
arrendamientos. Aprovechamiento de bienes y desggatimoniales. Enaje- Tema 14. El Servicio publico local (1): Conceptéoymas de gestion. La
nacion, cesion gratuita, gravamen y permuta desieRatrimonio de organis- llamada actividad industrial de la Administracida asuncion por la Admi-
mos publicos: régimen juridico; adscripcion, deseagsion e incorporacion. nistracién de actividades privadas: sus instrungento

Tema 28. Las formas de la accion administrativiadentidades locales: ~ Tema 15. El Servicio publico local (11). Las formds gestion directa de
actividad de policia. Las licencias y autorizac®melministrativas. Activi- los servicios publicos locales: Gestion por la pragntidad local , organis-
dad de fomento. Las subvenciones. mos auténomos, entidades publicas empresarialesigdades mercantiles

Tema 29. Principios de actuacion y funcionamiergb siector publico. locales.

Organizacion administrativa: concepto, naturalezdages de 6rganos. Los  Tema 16. El Servicio publico local (Ill) Las formele gestién indirecta
organos colegiados. La competencia. Las relaciom@sorganicas: coor- de los servicios publicos locales: concesion, gesiteresada, concierto y
dinacion y jerarquia. Descentralizacion y descotreeion. Delegacion de sociedad de economia mixta. Fundaciones. Acciéoearada.
competencias, avocacion, encomienda de gestidagdeion de Arma y su- Tema 17. Las competencias municipales: Sistema ederrdinacion.
plencia. Funcionamiento electrénico del sector bl Competencias propias, compartidas o delegadas.skogcios minimos

Tema 30. Organizacion de la Administracion Genelell Estado. Ad- obligatorios.
ministracion central: los ministerios. Administréci periférica: érganos Tema 18. TraAco: competencias municipales en tradcoulacion, segu-
territoriales. Administracion institucional: Organios Publicos estatales,ridad vial. Procedimiento sancionador en materigrdléco. Referencia a las
autoridades administrativas independientes, sodesianercantiles estata-ordenanzas municipales de traAco del Ayuntamiest@aragoza. Transpor-
les, consorcios, fundaciones del sector publicataby fondos carentes detes urbanos: delimitacion, clases y competenciaser@ncia a las ordenan-

personalidad. Administracion consultiva: El ConségoEstado.

Tema 31. Organizacion de la Administracion de lan@nidad Auténoma
de Aragon. La organizacion central. La Administéecperiférica. Adminis-
tracion institucional. ElI Consejo Consultivo de §éa.

zas municipales de transporte.

Tema 19. Medio ambiente (I). Evaluacién ambienglptanes, progra-
mas y proyectos. Autorizacion ambiental integrddaeencia ambiental de
actividades clasiAcadas. Licencia de inicio de\adtid. Referencia a las

Tema 32. Relaciones interadministrativas: prinGdpienerales, deber deordenanzas municipales de medio ambiente.

colaboracion, relaciones de cooperacion, relaci@iestronicas entre Ad-
ministraciones. Legislacion basica sobre consordiedaciones interdami-
nistrativas propias de entes locales: principicehed de informar a otras
Administraciones, garantia de pago de competerd@dsgadas, Comisién
Territorial de la Administracién Local.

derechoadminisTraTivol ocal

Tema 1. Las fuentes del Derecho local. Regulacé@ich del Estado y nor-
mativa de las Comunidades Autonomas. La Carta Eardp Autonomia Local.
La incidencia de la legislacion sectorial sobreégimen local. Especial refe-
rencia a la legislacion de régimen local de la Coidad Auténoma de Aragon.

Tema 2. La potestad normativa de las entidadeddsc&eglamentos
y ordenanzas. Procedimiento de elaboracién y apiébaPublicacion. Li-
mites. Impugnacion. Los reglamentos de naturalegamca. Los bandos.

Tema 3. El municipio: Concepto y elementos. El i@omunicipal. La
poblacion municipal. EI Padrén municipal. El estatde los vecinos.

Tema 4. La provincia: Regulacién constitucionagasrizacion y compe-
tencias. La Mancomunidad de municipios. La Comarea/ reas Metropo-
litanas. Las Entidades Locales Menores. Referemt¢eaEntidad Metropoli-
tana de Zaragoza.

Tema 5. La organizacion municipal (). El régimesn arganizacion de
los municipios de gran poblacion: ambito de apli@Gacorganizacion y fun-
cionamiento de los 6rganos municipales necesad@®nos superiores y
directivos.

Tema 6. La organizacion municipal (I1). Reglame@tganico del Ayun-

Tema 20. Medio Ambiente (I1). Contaminacién acistita gestion de
residuos urbanos, abastecimiento de agua y tratdone aguas residua-
les; Instituto Municipal del Agua. Salud publicaer@enterios y servicios
funerarios.

Tema 21. Seguridad publica: distribucion constinel de competencias
en materia de policia local. Coordinacion de paldbcales Organizacion y
funciones de la policia local de Zaragoza. Proteccivil: competencias mu-
nicipales. Referencia a la ordenanza municipalrdgepcion contra incendios.

Tema 22. Servicios sociales: concepto y clasesaeedislacion de la
Comunidad Autébnoma de Aragén; competencias de lasicipios. Accion
social y ordenanzas municipales en materia de ayddarrgente necesidad,
prestaciones domiciliarias, albergue, mayores,ldadde género, vivienda
y empleo. Referencia a los Centros Civicos, CasArdparo, Casa de las
Culturas, Casa de la Mujer, CIPAJ, Zaragoza Vivel’dL.U., y Zaragoza
Dinamica.

Tema 23. Cultura: competencias municipales en pcade del patri-
monio municipal; Zaragoza Cultural S.A.U.; compeies en materia de
espectaculos publicos y actividades recreativasic&con: competencias
municipales; Patronato de Educacion y Bibliote¢zastronato de Artes Es-
cénicas. Turismo: competencias municipales; Zaragarismo. Deporte:
competencias municipales; Zaragoza Deporte MuniSpa.

Tema 24. Comercio y consumo: competencias muniespdlerias , mer-
cados y venta ambulante: competencias municipatedgnanzas. La defen-
sa de consumidores y usuarios.

Tema 25. La participacion ciudadana: 6rganos degyaacion; formas y

tamiento de Zaragoza. Organos del Ayuntamientoséa juridica. Organos mecanismos de participacion. Gobierno abierto; §parencia y libre acceso
municipales de participacion ciudadana. Organiseuiénomos y Socieda- a la informacion. Sistema de sugerencias, quejaslgmaciones. Cartas de
des municipales: régimen juridico y enumeracion. Servicios. Referencia al Voluntariado por Zaragoza.
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Tema 26. La ordenacion del territorio de Aragonnéipios generales y
organos competentes. Los instrumentos de planegntemnitorial. Progra-

mas de gestion territorial. Planes y proyectosnderés general de Aragon.
Los instrumentos de informacion territorial. Lostiumentos complementa-

rios de la ordenacion del territorio.

Tema 27. Evolucion de la normativa urbanistica spafia. Bases cons-

titucionales y estatutarias. Normativa urbanistieaaplicacién en la Comu-
nidad Autbnoma de Aragon. La Ley de Urbanismo dagén. Principios

Tema 8. El Impuesto sobre vehiculos de traccionamiea. El impuesto
sobre el incremento de valor de los terrenos derakeza urbana.

Tema 9. Contribuciones especiales. Tasas. Prediafcps. Referencia a
las ordenanzas municipales de tasas y preciosqudbli

Tema 10. Cesion de recaudacién de impuestos datl@sAlcance y
condiciones generales de la cesion, alcance y ciumgis especiAcas de la
cesion. Participacion de los municipios en losufiis del Estado: Fondo
Complementario de Financiacion, Participacion dste de municipios, Re-

generales, y objetivos de actividad urbanisticaya@®os urbanisticos de lavision. El Fondo Local de Aragon.

Administracién de la Comunidad Auténoma y compei@ncle los munici-
pios. Las sociedades urbanisticas.

Tema 11. Gestion tributaria: Formas de iniciacideclaracion tributa-
ria, autoliquidaciones, comunicaciones de datosc&dimientos de gestion

Tema 28. Régimen urbanistico del suelo: situaciotlases y categorias tributaria: Devolucion, declaracion, veriAcacion datos, comprobacion

del suelo. Estatuto urbanistico de la ciudadanizertad de empresa y acti-

de valores, comprobacion limitada. La consultautidbia. La prueba en los

vidad urbanistica. Régimen estatutario de la pguedel suelo: contenido procedimientos de gestion tributaria. La AgencianMipal Tributaria. La

general y contenido particular en funcion de lselde suelo.

Tema 29. El plan general de ordenacion urbana: €un¢ contenido y
procedimiento de aprobacién. Referencia al Plane@dmle Ordenacion Ur-
bana de Zaragoza. Los planes parciales: Contepidoedimiento de inicia-
tiva municipal y procedimiento con iniciativa no mcipal.

Tema 30. Los planes especiales: contenido, plamEpendientes y de
desarrollo, planes especiales de reforma interioonjuntos de interés cul-

gestion tributaria en las Entidades locales.

Tema 12. Inspeccion tributaria: comprobacion e stigacion, obtencion
de informacion, la comprobacion de valores e infogmasesoramiento. Ré-
gimen juridico de las funciones inspectoras. Etpthmiento de inspeccion
tributaria. Potestades de la Inspeccion de lositodh Documentacion de las
actuaciones inspectoras, con especial refereneis actas de inspeccion.

Tema 13. Recaudacion tributaria. El procedimientorecaudacion en

tural. Otros instrumentos de ordenacién urbanistosaestudios de detalle y via de apremio. Aplazamiento y fraccionamiento pl@jjo. Desarrollo del

las ordenanzas de ediAcacion.

Tema 31. Suspensién de licencias: Supuestos y ql&fectos: obliga-
toriedad, ejecutividad, legitimacion de expropiaes, ediAcios fuera de
ordenacion. Vigencia y alteracion de los planegimén general, revision,
modiAcacion, requisitos especiales, modiAcaciormscionales. Documen-
tos refundidos de planeamiento.

Tema 32. Directriz especial de urbanismo. Sistemmafbrmacién urba-
nistica de Aragon. Programas de coordinacion dalgdmiento urbanistico.
Norma técnica de planeamiento. Convenios urbaotstigatrimonios publi-
cos del suelo.reas de tanteo y retracto.

Tema 33. La gestion urbanistica. Régimen generaprpvechamiento
urbanistico. Las actuaciones aisladas.

Tema 34. La actuaciones integradas. ReparcelaGéstion directa por
expropiacion o por cooperacion. Gestion indireaia gpmpensacion o por
urbanizador. Actuaciones de rehabilitacion urbana.

Tema 35. Obtencion de terrenos dotacionales: Mdddés y ocupacion

procedimiento de apremio: el embargo de bienegeraaion y aplicacion e
imputacién de la suma obtenida. Terminacion det@damiento.

Tema 14. La extincién de la obligacion tributafid.pago: formas, mo-
mento, plazos. Imputacion de pagos. Consignacidtiosale pago. La pres-
cripcion. Otras formas de extincion: la compensaclé condonacion y la
insolvencia. Las garantias tributarias.

Tema 15. Las infracciones tributarias: principi@sld potestad sancio-
nadora. Concepto y clases de infraccion y sancio@tssiAcacion de las
infracciones y sanciones. Procedimiento sanciona@ecursos contra las
sanciones. Referencia a los delitos contra Haci®ddica.

Tema 16. La revisién en via administrativa de let®sde gestion tributa-
ria: medios de revisién. Procedimientos especidgéeevision. El recurso de
reposicion. Las reclamaciones econémico-adminisaat Especialidades
de la revisién en via administrativa de los ac®gestion tributaria dictados
por las Entidades locales.

Tema 17. El Presupuesto: concepto, naturalezasgslg principios ba-

directa. Expropiacion forzosa: Supuestos y procégtitns. Jurado Aragonés sicos. Leyes de Estabilidad Presupuestaria y Sibdlidad Financiera. Pre-

de Expropiacién. Los sectores concertados de uzbeidin prioritaria.
Tema 36. EdiAcacion y uso del suelo: normas decthiraplicacion. EdiA-
cacion forzosa. Parcelaciones. Deber de consemgai@claracion de ruina.
Tema 37. Titulos habilitantes de naturaleza urltemaislicencia urba-
nistica, declaracion responsable, comunicacién ipreiifectos. Control.
Resolucion Unica. Revocacion de licencias por cands planeamiento.
Licencias para la ediAcacion y urbanizacion simgt#s. Procedimiento.

supuestos de los entes locales: contenido, estycaprobaciéon e impug-
nacién. Créditos de las haciendas locales y susAmaciones. Ejecucion
y liquidacion de los presupuestos locales: compmedsn fases del procedi-
miento de gestion de gastos, cierre y liquidacion.

Tema 18. Contabilidad de las Haciendas localess Anestados de cuen-
tas anuales. Control interno: funcién interventamntrol Ananciero y con-
trol de eAcacia. Intervencion General Municipaln@ol externo: Camara de

Silencio administrativo. Referencia a las ordenanmanicipales en materia Cuentas y tribunal de Cuentas.

de urbanismo.
Tema 38. Disciplina urbanistica:lnspeccion urbadsProteccion de la le-
galidad. Régimen sancionador. Referencia al régimkeanistico simpliAcado.
Tema 39. Régimen juridico de los actos y acuerdbanisticos. Publi-
cidad y publicacion. La accién publica. Inscripcem el Registro de la Pro-
piedad de actos de naturaleza urbanistica.

haciendal ocal

Tema 1. Sistema tributario espafiol: estructurachéde! sistema vigente.

derecholaboral y derechoPenal

Tema 1. El Derecho del Trabajo: principios fundatakss que lo inspi-
ran. Fuentes del Derecho del Trabajo. El Estatattws Trabajadores: &mbi-
to de aplicacion y contenido.

Tema 2. La potestad normativa de las Comunidad&mamas en materia
laboral. El convenio colectivo. Acuerdos marco iiptefesionales. La aplica-
cion de las normas laborales: principios de ordiénad.a relacion ley-con-
venio colectivo: colision y concurrencia de lasmas estatales y las normas

Principios generales del ordenamiento tributariga@sl: especial referencia convencionales. El principio de condicién mas beiwsi. Los principios de

a los contenidos en la Constitucion.

Tema 2. La Hacienda Local en la Constitucién. Bimén juridico de las
Haciendas locales. La Ley de Haciendas Localesrmefs y desarrollo re-
glamentario. Sistema de recursos econémicos dédgsoraciones locales.

Tema 3. La relacion juridico-tributaria: Conceptaturaleza y elemen-
tos. Las obligaciones tributarias: sus clases.€€hb imponible. Obligacio-

nes y deberes de la Administracion tributaria. Deos y garantias de los

irrenunciabilidad de derechos vy territorialidadiae normas laborales.

Tema 3. El contrato de trabajo: concepto, sujeibggto y causa. La re-
lacion laboral. La forma de contratacion. La prudbhcontrato de trabajo.
Modalidades del contrato de trabajo, atendiendo dusacion. La interposi-
cion de empresarios. Las contratas y subcontraazbeas y servicios. Las
empresas de trabajo temporal.

Tema 4. Derechos y deberes derivados del contetoathajo. Derechos

obligados tributarios. Los obligados tributariosin€epto y clases; el sujetofundamentales del trabajador. La movilidad funclopayeograAca de los

pasivo; los responsables del tributo. La capacékadbrar en el orden tribu-
tario. El domicilio Ascal. La exencidn tributaria.
Tema 4. La base imponible: regimenes de determina€omprobacion
de valores. La base liquidable. El tipo de gravamé&ndeuda tributaria.
Tema 5. Los tributos locales: principios. La poaesteglamentaria de

las Entidades Locales en materia tributaria: cadtede las ordenanzas As-

cales, tramitacion y régimen de impugnacion dedo®s de imposicion y
ordenacion de tributos.

Tema 6. El impuesto sobre bienes inmuebles. NamaalHecho impo-
nible. Sujeto pasivo. Exenciones y boniAcacioneaséBimponible. Base li-
quidable. Cuota, devengo y periodo impositivo. ®estatastral. Gestion
tributaria. Inspeccion catastral.

trabajadores. La clasiAcacion profesional. La jaaae trabajo. El horario
de trabajo. Horas extraordinarias. Descanso. Pesnis

Tema 5. El salario: concepto, estructura y moddkdaGarantias salaria-
les. El Fondo de Garantia Salarial. ModiAcacionglscdntrato de trabajo: en
particular, la sucesion en la titularidad empresdatia suspension del con-
trato de trabajo: causas y efectos. La extincidrcdetrato: cuadro general
de causas extintivas. Examen particular de la eXtimpor causas objetivas
y por despido disciplinario. Prescripcion y cadacidle las acciones deriva-
das del contrato de trabajo.

Tema 6. Las infracciones y sanciones en el ordeiasd.a prevencién de
riesgos laborales. Delegados de prevencion. El @odei Seguridad y Salud.

Tema 7. Derechos de representacién colectiva ydeidon de los traba-

Tema 7. El Impuesto sobre actividades econémicasurslleza. Hecho jadores en la empresa. Derecho de asociacion sindécLey Organica de

imponible. Sujeto pasivo. Exenciones. Cuota: lai$as. Devengo y periodo

impositivo. Gestion censal y gestion tributaria.lfBpuesto sobre construc-

ciones, instalaciones y obras.

libertad sindical. ConAictos colectivos. Huelgaigree patronal.
Tema 8. Concepto, principios y sistema de Segur8izaial. Normas del
Régimen General: ambito de aplicacion, aAliacidotizacion, normas ge-
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nerales en materia de prestaciones. Régimen espeddaitonomos. Aplica- Tema 16. La representacion en el negocio juridiégimen de la repre-
cion del sistema de Seguridad Social a los funciosgublicos. Referencia sentacion voluntaria y de la legal. El poder irreatole. El autocontrato. La
a los delitos contra la Seguridad Social. subsistencia del poder extinguido.

Tema 9. Las prestaciones de Seguridad Social: poocelases, caracte-  Tema 17. El objeto del Derecho. Las cosas. El patnio.

res y régimen juridico. Proteccion por desempleesfaciones y pensiones  Tema 18. El tiempo y las relaciones juridicas; Gmguto. La prescripcion

no contributivas. y sus clases. Examen esencial de la prescripcitmtiga. La caducidad.
Tema 10. Principios que informan el Cédigo Pengkmie. Sistematica Tema 19. El Derecho Real: naturaleza y caracte&3asdiferencia con

del Caédigo. El principio de legalidad. El delitamncepto y clasiAcaciones. los derechos de crédito. La tipicidad de los devsaeales. Derechos reales
Tema 11. La vida del delito: la conspiracion, l@pgwsicion y provo- reconocidos en la legislacién espafiola. Tipos doslde derechos reales.

cacion para delinquir. Tentativa de delito. El ttleltonsumado. Formas de  Tema 20. Derecho real de dominio. Su garantia top&inal Funcion

aparicion del delito: el concurso de delitos; elitdecontinuado; el delito social de la propiedad y delimitacion de su corttenLa defensa del domi-

masa. El sujeto activo del delito: autores. Congsic nio: accion reivindicatoria y otras acciones. Lelaciones de vecindad:refe-
Tema 12. Circunstancias que eximen de responsadil@iminal, con rencia al régimen del Derecho civil aragonés.

particular referencia a la anomalia o alteracidiquisa, la legitima defensa  Tema 21. Modos de adquirir el dominio. Teoria deild y el modo. Las

y el estado de necesidad. Circunstancias atenugrdgsavantes. La pena: adquisiciones a non domino. La tradicion. La ocigrac

clases y efectos. Extincién de la responsabilidatap Tema 22. La accesion: su fundamento. Accesion emelsimuebles e in-
Tema 13. La responsabilidad civil derivada de lelitds: su fundamento. muebles. Doctrina de los frutos y Aguras aAnes.

Extension de la responsabilidad civil. Personasraente responsables. Par-  Tema 23. La usucapion: requisitos y efectos.

ticularidades de la responsabilidad civil derivai@h delito en relacién con Tema 24. La comunidad de bienes y el condominigégimen en el C6-

los Entes Publicos. Cumplimiento de la responsadndicivil. digo Civil. La propiedad horizontal. La propiedadelectual. Referencia al
Tema 14. Los delitos contra la Administracion péaliConcepto de au- derecho de aprovechamiento por turnos de bienesehles de uso turistico.

toridad y funcionario publico a efectos penalesvAricacion. Abandono Tema 25. La posesion: concepto, naturaleza y clésigiisicion, con-

de destino y omision de socorro. Desobediencianegdacion de auxilio. servacion y pérdida. Efectos.

InAdelidad en la custodia de documentos. Cohech@AcD de inAuencias. Tema 26. El usufructo: Concepto y naturaleza. Gudte los derechos
Malversacion. Otros ilicitos penales castigadossmntitulo del Codigo. As- y obligaciones del usufructuario. Constitucion yieeion. Los derechos de
pectos fundamentales de los delitos contra la @oogin. uso y habitacion.

Tema 15. Los delitos relativos a la ordenacion téelitorio y la pro- Tema 27. El derecho real de servidumbre. Clasesst@acion. Contenido.
teccion del patrimonio histérico-artistico y deldieambiente. Los delitos Extincion. Referencia a las servidumbres legalesusdamento y sus clases.
contra la seguridad colectiva. Las falsedades. & @pmales especiales. Tema 28. El derecho real de servidumbre en el Der&ivil aragonés.

Concepto y caracteres. Clases. Contenido. Congtitut/sucapion. Extin-
derechocivil (Primera ParTe) cién. Servidumbre de luces y vistas. Servidumbredsa de paso. Servi-

Tema 1. El Derecho objetivo, Derecho Publico y &div. EI Derecho dumbre de acceso a red general. Derechos de paatiesnprios.

Civil espafiol. EI Cédigo Civil: su estructura. EAmderogatoria y eAcacia ~ Tema 29. El derecho de superAcie. Los derechogsedd garantia: for-
general supletoria del Cddigo Civil. La legislaciéstatal complementaria mas de garantia real. El derecho real de prendmdBrsobre derechos y
en materia civil. prenda irregular. El derecho real de anticresis.

Tema 2. El Derecho Civil de Aragén. Notas, cardst@as y evolucion
histdrica hasta la Compilacion del Derecho Civil Aimgén. El Derecho
Civil aragonés segun la Constitucion y el EstatlgoAutonomia: materias  Tema 30. La obligacion: evoluciéon y naturaleza. Slementos: sujetos,
civiles reservadas a la competencia exclusiva déhdd. La Compilacion objeto y vinculo. Las fuentes de las obligaciohes. obligaciones naturales
del Derecho Civil de Aragén: su integracién y adesan al Ordenamiento en el Codigo Civil.

derechoCivil (SegundaParTe)

juridico aragonés. Legislacién aragonesa compleanianen materia civil: Tema 31. Clases de obligaciones por el sujeto yep@fnculo: unilate-

Caédigo de Derecho Foral de Aragén. rales y reciprocas; mancomunadas y solidarias.g@tibnes puras, condi-
Tema 3. Las fuentes del Derecho en el sistemaigurgositivo espafiol. cionales y a plazo.

Las fuentes del Derecho Civil de Aragon. Espeaiaisideracion de la Ley. Tema 32. Clases de obligaciones por el objeto:asnjcmultiples (con-

Tema 4. La costumbre. Los principios generalesldetcho. La jurispru- juntivas, facultativas y alternativas); positivasggativas; especiAcas y ge-
dencia. Los tratados internacionales. La aplicaciéias normas juridicas. néricas. La clausula penal.

Las lagunas de la Ley y la analogia. Tema 33. Cumplimiento e incumplimiento de las oftignes: causas de

Tema 5. La norma juridica: naturaleza, caracterestyuctura. ClasiAca- éste. Efectos del incumplimiento. Resarcimientodeéos y perjuicios. El
ciones de las normas juridicas. El ordenamientdigo. La relacion juridica principio de responsabilidad patrimonial univerdad. accion subrogatoria
y la institucion juridica. Titularidad y derechdogetivo. Situaciones juridicas. y la accion revocatoria.

Tema 6. La eAcacia general de las normas juridloascusabilidad de su Tema 34. Causas de extincion de las obligacioneglpago: naturaleza
cumplimiento. La nulidad como sancion general.relfle de Ley. y requisitos. Referencia a las formas especialgsade.

Tema 7. El ejercicio de los derechos: sus limiBsctrina del abuso de Tema 35. Causas de extinciéon de las obligaciongs¢rdida de la cosa
derecho. ModiAcacion, transmisién y extincion deeddos. La renuncia. El debida. Confusion de derechos. Condonaciéon. Conapéts Novacion.
poder de disposicién y las prohibiciones de enajena Asuncién de deuda.

Tema 8. Los limites de la eAcacia de las normagleiiempo y en el Tema 36. El contrato. Capacidad de los contrata@tbfeto del contrato.
espacio. Comienzo y An de la vigencia de las normaglerogacion tacita. La forma. Perfeccion y consumacion del contratterpretacion de los con-
Derecho Transitorio. El principio de irretroactiamt principios basicos de tratos. Irrevocabilidad de los contratos. Estipidaes en favor de tercero.
las Disposiciones Transitorias del Codigo Civil. Tema 37. IneAcacia de los contratos. Inexistermuitidad y anulabilidad:

Tema 9. La Ley en el espacio: reciprocidad, ordéhlipo, reenvio y causas y efectos. ConArmacion y rescision de |losratos.
fraude de Ley en el Derecho Internacional Priv&tincipios y normas del Tema 38. El contrato de compraventa: naturalezamentos. Perfeccion
Cadigo Civil espafiol en materia de conAictos desteyEl Derecho interre- de la compraventa. Obligaciones del vendedor yededprador.

gional en Espafia. Tema 39. El retracto convencional. Los retractgslies. Derecho de abo-

Tema 10. El concepto de persona. La persona fiki@amuerte de la lorio o de la saca. La promesa de venta y el ctmtta opcion. La permuta.
persona. El domicilio. Capacidad juridica, capadide obrar. Estado civil: Tema 40. La donacién: Elementos personales, rgdaiesnales. Perfec-
concepto. La edad. Especialidades en el Derechib d&\Aragon. cion del contrato. Efectos. Revocacion y reducadéndonaciones. Las do-

Tema 11. La incapacitacion: Concepto, naturaleriaiga y clases. Re- naciones mortis causa.
quisitos y efectos. La prodigalidad. Situaciéndica del concursado. Espe- Tema 41. El contrato de arrendamiento en el Cédiyd. El arrenda-
cialidades en el derecho civil aragonés. miento de Ancas rlsticas y su legislacion espeprtficipios basicos en la
Tema 12. La nacionalidad: adquisicion, conservaguémndida y recupe- materia.
racion. Condicion juridica de los extranjeros. lezimdad civil: adquisicion Tema 42. El arrendamiento de Ancas urbanas: régimanbito de apli-
y pérdida. La condicién politica de aragonés. cacion de la ley. Arrendamientos de vivienda: |isnén registral, dura-
Tema 13. El Registro Civil. Breve referencia higtér Naturaleza, conte- cion, renta. Derechos y obligaciones de las pa8aspension, resolucion y
nido, principios y estructura del Registro Civile¢hos y actos inscribibles. extincion del contrato. Arrendamientos para usatsirttios del de vivienda.
Titulos inscribibles. Asientos registrales. Prondoaile la inscripcion. Publi- Disposiciones comunes a los arrendamientos.

cidad y rectiAcacion de los asientos. Tema 43. El contrato de préstamo: sus especiesoriitato de arrenda-
Tema 14. La persona juridica: naturaleza, clasepgcidad. Asociaciones. miento de obra o de empresa. El contrato de edicién
Fundaciones. Tema 44. El contrato de sociedad: naturaleza, shas®ntenido. El con-

Tema 15. El hecho y el acto juridico. El negocidgdico: elementos esen- trato de depdsito: naturaleza y especies.
ciales. La voluntad: los vicios del consentimierite.causa: en particular, ~ Tema 45. El contrato de Aanza. El contrato de &eci®n. EI Convenio
los negocios abstractos; el enriquecimiento sirsaau arbitral.
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Tema 46. Los cuasicontratos. Obligaciones nacidgasulpa extracon- Tema 6. Teoria de la accion procesal: accion, pséie y demanda. Cla-
tractual. Referencia a los dafios morales. ses de pretensiones. Contenido: determinacion dedatia. Pluralidad de

Tema 47. La concurrencia de créditos desde el pimtasta del Derecho pretensiones. Acumulacion de acciones y autos. ATigh de la demanda.
Civil. ClasiAcacion y prelacion de créditos. Reconvencion.

Tema 48. El Derecho de familia. El matrimonio: risifos y forma de Tema 7. Las actuaciones judiciales: sus requisithgidad de los ac-
celebracion. Referencia a las uniones de hecho elextos personales deltos judiciales. Cooperacion jurisdiccional. Loscsctle comunicacioén a las
matrimonio. partes, con especial mencion de los actos de caacion a las Administra-

Tema 49. Los efectos patrimoniales del matrimohis capitulaciones ciones Publicas. Referencia a los actos de comcidicgor medios electro-
matrimoniales. El régimen de participacion. Referaral régimen de sepa- nicos, informaticos y similares. ResponsabilidabEktado por el funciona-
racion de bienes y al régimen de comunidad de Bisegun el Cédigo Civil. miento de la Administracién de Justicia.

Tema 50. El régimen econdémico-conyugal en el Deryetivil de Aragén Tema 8. Hechos y actos procesales. Actos preparatde los juicios.
(): disposiciones generales. Capitulos matrimasiaEl derecho de viudedad.Diligencias preliminares establecidas en la LeyEaguiciamiento Civil.

Tema 51. El régimen econémico conyugal en el Deyetifil de Aragon Cuestiones incidentales: supuestos y procedimigueos su tramitacion.
(I1): Régimen de separacion de bienes. Consorcityugal. Efectos de la Tema 9. Actos de iniciacion del proceso civil. Lenthnda: su forma,
disolucion: la comunidad que continda tras la diswin. contenido y efectos. Actos de desarrollo del proceisil. La prueba: su

Tema 52. Nulidad, separacién y disolucion de mainio: sus causas. objeto y valoracion. Carga de la prueba. Medioprdeba y disposiciones
Efectos comunes a la nulidad, separacion y divofRelaciones familiares generales en la materia.
en los casos de ruptura de la convivencia de ldsegacon hijos a cargoy  Tema 10. La prueba documental. Concepto de docum@iases: los
mediacion familiar en el Derecho aragonés. documentos publicos y privados. Valor probatoria.dresentacion de docu-

Tema 53. La proteccion juridica del menor: fundatmemnstitucional y mentos, dictdmenes, informes y otros medios ounsntos. La practica de
regulacion legal, con especial referencia a laslagion aragonesa en mateprueba documental. Interrogatorio de las partes reerencia a las especia-
ria de Proteccion de Menores. La Aliacion en eli@ocCivil: determinacion lidades aplicables a las Administraciones Publicas.
de la Aliacion; la Aliacion civil o adoptiva. Tema 11. Interrogatorio de los testigos, con refeiea las especialida-

Tema 54. Las relaciones entre ascendientes y dédigcees en el De- des aplicables a las Administraciones Publicasdi&iamen de peritos. El
recho Civil de Aragén: efectos de la Aliacion; debe crianza y autoridad reconocimiento judicial. Otros medios de pruebas peesunciones.
familiar; gestion de los bienes de los hijos. Reffieia a la regulacion de las  Tema 12. Terminacion normal del proceso. La sefgeraontenido y

relaciones paterno-Aliales en el Cédigo Civil. clases. Efectos juridicos de la sentencia: la gusgada formal y material.
Tema 55. Las relaciones tutelares en el Derechib @\Aragon. La Jun- Otras formas de terminacion del proceso; renurdésjstimiento, allana-
ta de Parientes Referencia al régimen de la tetelel Caodigo Civil. miento, transaccion, satisfaccion extraprocesagrzaa sobrevenida de ob-

Tema 56. La sucesion mortis causa. Legislacioncaresp en materia de jeto y caducidad. Disposicién de la accion por efrado Consistorial. Sus-
sucesiones. El heredero y el legatario. Apertudalgcion de la herencia. El pension del proceso y suspension del curso deutos para elevar consulta.
ius delationis. La herencia yacente. Tema 13. Efectos econdémicos del proceso: las co€w@igrios para su

Tema 57. Capacidad e indignidad para suceder. éptacion y la repu- imposicion. Tasacion de costas. Particularidachdedsaciones de costas en
diacion de la herencia. La responsabilidad delden® Colacion. Particion. procesos que son parte las Administraciones PiblEgencion del pago de
Pago de las deudas hereditarias por los coheredRedsrencia a la norma- costas. El derecho de justicia gratuita: procedmagara su declaracion y
tiva del Cdadigo Civil. efectos de su reconocimiento. Tasas judicialesné&iva de depdsito y cau-

Tema 58. El régimen del consorcio foral. La suaegiaccionada. Moda- ciones a favor de las Administraciones Publicas.
lidades de institucion. ModiAcacion, revocaciémeAcacia de la sucesion  Tema 14. Tipos de proceso civil. El juicio ordisaCaracter y procedimiento.
paccionada. Tema 15. El juicio verbal. Caracter y procedimiento

Tema 59. La sucesion testamentaria. Capacidadigstar. Forma de los ~ Tema 16. La ejecucion forzosa: disposiciones géeerditulos ejecuti-
testamentos: Clases. El testamento mancomunadalidex e ineAcacia de vos. Ejecucion dineraria (I). Requerimiento de pagicembargo de bienes.
los testamentos: nulidad y anulabilidad; revoca@dneAcacia. Referencia  Tema 17. Ejecucién dineraria (I1). Terceria de dumiy de mejor dere-
a la normativa del Cdédigo Civil. cho El procedimiento de apremio.

Tema 60. La Aducia sucesoria. La herencia pendimtsignacion. Ejecu- Tema 18. La ejecucion dineraria (Ill). Particuladeés de ejecucion de los
cién de la Aducia. Pérdida de la condicion de Adrioiy extincion de la Aducia. bienes pignorados. La ejecucion no dineraria. Ejgcude sentencias en las

Tema 61. Normas comunes a las sucesiones volusit@esignacion de que se condena a las Administraciones Publicas.

sucesor. Legados. Derecho de acrecer. Albaceazjerdfcia a la normati- Tema 19. Procesos especiales (I). Procesos sopagidad, Aliacion,
va del Cadigo Civil en materia de institucion deduero y de sustituciones matrimonio y menores. Proceso monitorio. Juicio lo@mo.
hereditarias. Tema 20. Procesos especiales (ll). Division deetahcia: procedimiento

Tema 62. La sucesion forzosa y la libertad de teBtaturaleza juridica para la division de la herencia; intervencion drldal hereditario; adminis-
de la legitima. Fijacion de la legitima. Intangitdd de la legitima. Preteri- tracion del caudal hereditario. Procedimiento padajuidacion del régimen
cion. Desheredacion y exclusion. Alimentos. Refei@m la normativa del econémico matrimonial.

Cadigo Civil en materia de legitima. Tema 21. Aseguramiento del proceso. Medidas caetelken el proceso

Tema 63. Sucesion legal. Sucesion de los descerdiede los ascen- civil. La ejecucion provisional de las resolucionfediciales.
dientes, del conyuge, de los colaterales y a fdeda Comunidad Autonoma  Tema 22. Impugnacién del proceso. Clases de resuRsrurso de repo-
de Aragén. La sucesion troncal y los recobros.ustigicion legal. Referen- sicién. Recurso de apelaciéon.
cia a la normativa del Codigo Civil en materia deesion intestada. Tema 23. Recurso de casacion. Resoluciones caadrgue procede y
motivos del recurso. Procedimiento y efectos.

Tema 24. Recurso extraordinario por infraccion psad. Requisitos: re-

Tema 1. El Poder Judicial y el ejercicio de la ptad jurisdiccional: fun- soluciones contra las que procede y motivos queidamentan. Procedi-
damento constitucional. La Jurisdiccién: extensjdimites. Los conAictos miento y efectos. Revision de sentencias A‘mesuRecque puede utilizar
de jurisdiccion y los conAictos de competencia.planta y la organizacion el demandado rebelde.
territorial judicial. Competencias de las Comunigedutonomas relaciona- ~ Tema 25. El procedimiento de concurso. Extensiotaderisdiccion del
das con la Administracion de Justicia. juez del concurso. Procedimiento de declaraciomifgstracion concursal.

Tema 2. Los principios procesales contenidos eDolastitucion y en la Referencia al informe de la Administracion conclrsa
Ley Orgénica del Poder Judicial. El derecho atelajudicial efectiva. Exa- Tema 26. Tramitacion de la fase de convenio y tigaion. Normas espe-
men del articulo 24 de la Constitucion. Su deshkrnpbr la Jurisprudencia ciales en caso de concurso. El incidente concyrsalrégimen de recursos.
del tribunal Constitucional. Referencia a las normas concursales de derechmaaienal privado. El

Tema 3. El proceso: naturaleza, fundamento y claSestenido de la acuerdo extrajudicial de pagos.

Ley de Enjuiciamiento Civil y principios que la axinan. Teoria general de ~ Tema 27. Eliminacion del proceso. El acto de caacibn. Régimen ju-
la competencia. Reglas para determinar la compigtercel proceso civil. ridico del arbitraje: naturaleza, requisitos y @dieniento arbitral. La anula-
Fuero territorial del Estado y de las ComunidadegbAomas. Causas mo-cion del laudo. Referencia a la mediacion en et@so civil.

diAcativas de la competencia: la sumision y la cdde. Las cuestiones de ~ Tema 28. La jurisdiccion voluntaria. Concepto yumateza. Principios
competencia. generales y normas de tramitacion. ClasiAcacioafgrencia a expedientes

Tema 4. Las partes en el proceso civil: su posifididica. Capacidad en materia de derecho de personas, derecho dedaniirecho sucesorio,
para ser parte y capacidad procesal. La legitinmapiocesal. Sucesion pro-derecho de obligaciones, derechos reales y demehcantil. Referencia al
cesal. Representacion y defensa técnica de lassp&€égimen de Asistenciaacta notarial de declaracion de herederos abirtesta
Juridica a las Entidades Locales.

Tema 5. La rebeldia en el proceso civil. El litissorcio: sus especies
y régimen juridico. La intervencion procesal. TaoBeneral de la terceria.  Tema 29. El proceso penal. Contenido y principios mpforman la Ley
Intervencion voluntaria. Intervencién provocada. de Enjuiciamiento Criminal. Las partes en el progesnal. La rebeldia en el

derechoProceSaI(Pr imeraParTe)

derechoProcesal (SegundaParTe)
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proceso penal. Las funciones del Ministerio Fis€aglas para determinar

la competencia en el proceso penal. Cuestionesdicégles. Iniciacion del
proceso: denuncia, querella e iniciacién de oAcio.

Tema 30. El sumario: su objeto. Exposicion de tascgpales diligencias
sumariales. El auto de procesamiento. Recursoga@htmismo. Periodo
intermedio de sobreseimiento o elevacion a juicil.dArticulos de previo
pronunciamiento. CaliAcaciones. Celebracion deiguizal.

Tema 31. Procedimiento abreviado para determinaetisos. Procedi-

Tema 4. La posesion y el Registro. La prescrip@anrelacion con el
Registro: examen de los articulos 35y 36 de laHigptecaria. Principio de
tracto sucesivo: modalidades y excepciones. Prinap legalidad. Recur-
sos contra la caliAcacion del registrador.

Tema 5. El principio de especialidad. La Anca copase del registro.
Los derechos inscribibles en la legislacion vigeBterechos que no pueden
inscribirse y derechos que no necesitan ser imscrifitulos inscribibles y
sus requisitos. Inscripciones de bienes del Esjatilas Entidades Locales.

miento para el enjuiciamiento rapido de determisadelitos. Proceso por Inscripcion de los bienes del Estado traspasad@amunidad Auténoma.

aceptacion de decreto. Procedimiento para el jusickire delitos leves.
Tema 32. El tribunal del Jurado. Composicién. Pdaoéento de las cau-
sas que se siguen ante el tribunal del Jurado.
Tema 33. La jurisdiccion de menores: su ambito plecacion. Proce-

dimiento: instruccién, medidas cautelares y fasaudiencia. Sentencia y

régimen de recursos. Las medidas y su ejecucionegponsabilidad civil.

Tema 6. Referencia a las inscripciones de los migs$ judiciales y ad-
ministrativos, concesiones administrativas y biepescedentes de expro-
piacion forzosa. Inscripciones derivadas de proun@ito de apremio Ascal.
Inscripcion del arrendamiento de bienes inmuebles.

Tema 7. Inscripcion de los derechos de retornoidopsuperAcie y vue-
lo. El Urbanismo y el Registro de la Propiedadpadt titulos inscribibles.

Tema 34. Los recursos en materia penal: El realesapelacion. Recurso Aspectos registrales de la ejecucién del planeaimiénscripciones de obra

de casacion. Recurso de revisién. La ejecucionlpeaturaleza juridica.

Tema 35. El proceso contencioso administrativote®ias en Derecho
Comparado. El Orden jurisdiccional Contencioso-Auistrativo en Espafia:
La Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioseridstrativa: principios
que la informan; estructura, naturaleza y conten@uncepto de Adminis-
tracién Publica a efectos del recurso contenciaboiaistrativo. Cuestiones
a las que se extiende el conocimiento de este Quilisdiccional y cuestio-
nes que quedan excluidas del mismo.

Tema 36. Los 6rganos de la Jurisdiccion conteneaaBuinistrativa. Re-
glas determinantes de su respectiva competencipaiitular, la competen-
cia territorial. Las partes (l): capacidad, legiicion.

Tema 37. Las partes (ll): representacion y defefdgeto del recurso
contencioso-administrativo. Actividad administrativmpugnable. Preten-
siones de las partes. Acumulacion. Cuantia delrsecu

Tema 38. Procedimiento contencioso-administratiyoRlazos. Proce-
dimiento en primera o Unica instancia. Diligengieliminares. La decla-
racion de lesividad. Interposicion del recurso eamtoso-administrativo.
Anuncio del recurso y reclamacion del expedientaplazamiento y perso-
nacion de los demandados. Tramite para complepaldiente administra-
tivo. Demanda y contestacion: requisitos, conteryiefectos. Aportacion de
documentos. Alegaciones previas.

Tema 39. Procedimiento contencioso-administratii)o Prueba. Vista y

conclusiones. El planteamiento de cuestiones nuéeasentencia: contenido.

Otros modos de terminacion del procedimiento. Lestidn de ilegalidad.
Tema 40. Procedimiento contencioso-administratiiip. (Procedimien-

to abreviado. Procedimiento para la proteccionogederechos y libertades

fundamentales de la persona. Procedimiento pataic@én de servicios
de la informacion. Procedimiento en los casos d@aunsion administrativa

previa de acuerdos. Procedimiento para la gardetia unidad de mercado.

Procedimiento sobre extincion de partidos politidd®cedimiento conten-
cioso-electoral.
Tema 41. Procedimiento contencioso-administrativg. (Recursos con-

tra resoluciones de Secretario Judicial. Recurenfa providencias y autos.

Recurso de apelacién: resoluciones contra las goeefde y motivos del
recurso, procedimiento, contenido y efectos desfaencia.

Tema 42. Procedimiento contencioso-administratWp Recurso de ca-
sacion. Resoluciones contra las que procede y o®tiel recurso. Procedi-
miento. Contenido y efectos de la sentencia. Réwidie sentencias Armes.

Tema 43. Procedimiento contencioso-administrativVd). (Caducidad.
Medidas cautelares. Ejecucion de sentencias. Ssgpen ejecucion de las
mismas. Extension de sus efectos. Incidentes didezade los actos proce-
sales. Costas procesales.

Tema 44. El proceso de trabajo. Principios quenforman. Organos ju-

risdiccionales. Competencia. Capacidad, legitimaciérepresentacion de

las partes. Intervencion del Fondo de Garantiar@al€onciliacion obliga-
toria. La reclamacion administrativa previa a la jidicial.

Tema 45. Tramitacion del proceso ordinario de ti@bRrocesos espe-

nueva. ReAejo registral de los procesos judiciatesnateria de urbanismo.

Tema 8. La anotacion preventiva: concepto, efegtatases. Examen
especial de las anotaciones de demanda y de emiargm@cion de manda-
mientos de embargo por débitos a la Hacienda Ralbiscripcion y anota-
cion de las resoluciones judiciales que afectancapacidad de las personas.
Extincién de las anotaciones preventivas.

Tema 9. Concepto y caracteres del Derecho Realip®éta. Tipos. Re-
quisitos de las voluntarias. Capacidad y respotidabi del sujeto pasivo.
Bienes hipotecables y no hipotecables. Extensiola dpoteca en relacion
con la Anca hipotecada y con las obligaciones quamgiza. Cesion de cré-
ditos hipotecarios.

Tema 10. Hipotecas legales: su naturaleza. Prelai@dlos créditos tri-
butarios y de los demas créditos de Derecho PuHliadipoteca mobiliaria
y la prenda sin desplazamiento de posesion.

Tema 11. Efectos de la hipoteca. La accion realackion personal en la
ejecucion hipotecaria. Procedimientos para la afieletd del crédito hipote-
cario. Procedimiento de ejecucion directa contsablie@nes hipotecados, con
referencia a la ejecucion hipotecaria de viviendhitual. Extincion de las
hipotecas. Prescripcién de la accion hipotecaria.

Tema 12. La inscripcién de la Anca y su coordinaaion el Catastro.
El deslinde registral. La rectiAcacion. La insciiot de mejoras. La inma-
triculacion de Ancas que no estén inscritas a faleopersona alguna. Las
operaciones registrales sobre bienes de las Adiranienes Publicas. El
expediente de reanudacion del tracto sucesivo. éobhatriculacion. El
expediente de liberacion de cargas.

Tema 13. Contenido del Derecho Mercantil. Sisterbagtrina y Juris-
prudencia espafiola. El acto de comercio en ladgegoen el Derecho espafiol.
Fuentes del Derecho Mercantil. EI Cédigo de Conwevagente y la legisla-
cion complementaria. El principio de seguridad kem&ico mercantil.

Tema 14. La publicidad en el Derecho MercantilREistro Mercantil.
Principios. Organizacion. Objeto de inscripciénediRegistro Mercantil.

Tema 15. La empresa mercantil y los elementosafmrinan. La contabi-
lidad de los empresarios. Libros: requisitos. Valabatorio y reconocimiento
de los libros de comercio. Cuentas anuales. Coaapitomerciante. El co-
merciante individual: condiciones de capacidadajracidades; prohibiciones.

Tema 16. La sociedad mercantil: concepto, natusajeelases. Requisi-
tos generales de constitucién de la sociedad mekchas sociedades irre-
gulares. Referencia a la sociedad colectiva, léesad comanditaria simple
y la sociedad comanditaria por acciones.

Tema 17. Sociedad An6nima y Sociedad Limitadad(@hominacién, na-
cionalidad y domicilio. Constitucion: escriturasamipcion, constitucion suce-
siva de sociedad anonima. Aportaciones socialesiclpaciones y acciones:
concepto, derechos del socio y transmision degigationes y acciones.

Tema 18. Sociedad Anénima y Sociedad Limitada ()ganos socia-
les. Junta general: competencia, clases. Convoaatmistencia, acuerdos e
impugnacion de acuerdos. Administradores: modosdieinistracion, nom-
bramiento y ceses, deberes y responsabilidad. @ndgeAdministracion.

ciales. En particular, los procesos en materiaefpidos y sanciones. LosCuentas anuales y veriAcacion.

salarios de tramitacion.

Tema 46. Impugnacion del proceso de trabajo. Recdessuplicacion:
Recurso de casacion, con especial referencia afseqara uniAcacion de
doctrina. Ejecucion de sentencias: normas geneyatasos especiales. Eje-
cucion provisional.

derechohiPoTecarioy derechoMercanTil

Tema 1. Derecho Inmobiliario y Derecho HipotecaBbRegistro de la

Tema 19. Sociedad Anénima y Sociedad Limitada. (MBdiAcacion de Es-
tatutos: tutela de socios, aumento y disminuciocegiétal. Disolucién y liquida-
cién de la sociedad. ModiAcaciones estructuraléasisociedades mercantiles:
transformacion, fusion, escision, cesion globabglado internacional.

Tema 20. Sociedad Unipersonal. Sociedad LimitadevidlEmpresa. So-
ciedad Andnima Europea. Sociedades Laborales. Gadés Profesionales.
Agrupaciones de Interés Econémico. Unién TempoeaEthpresas.

Tema 21. Las Entidades de Crédito: concepto y fimcFundaciones

Propiedad: sus Anes. Los libros del Registro: @simue se practican enBancarias: referencia a la legislacion aragoneseieSades de garantia re-

ellos. Sus clases y formalidades comunes. Publicidanal del Registro.
Tema 2. Los principios hipotecarios. Principio dedripcion. Circuns-
tancias generales de las inscripciones. El prinaife legitimacion registral:

ciproca. Cooperativas.
Tema 22. Doctrina General de las cosas mercanti@spropiedad in-
dustrial. La OAcina Espafiola de Patentes y Maragentes. Marcas. Otros

alcance y consecuencias sustantivas de este gan8ips efectos procesales.derechos de propiedad industrial. Transmision ymég juridico de pro-

Tema 3. El principio de la fe publica registral.qR&sitos: examen es-
pecial de la buena fe. Excepciones a la fe pubkeastral. Efectos de la
inscripcion respecto de los actos y contratos nibprincipio de prioridad.
El articulo 17 de la Ley Hipotecaria. El asientopdesentacion.

teccion.

Tema 23. Derecho de la Competencia. Competencitailf competencia
desleal. Referencia al régimen de la publicidaclyodnsumo. Organos de
Defensa de la Competencia. Referencia a la unidadetcado.
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Tema 24. Titulos de crédito: Concepto, caracterefages. La letra de
cambio (I). Emision y forma. El endoso. La acepiagy el aval.

Tema 25. La letra de cambio (Il). El pago. El pstte Las acciones cam-

biarias. El cheque. El pagaré.

Tema 26. Obligaciones y contratos mercantiles. @8gpones generales
del Cddigo de Comercio sobre estas materias. Laa@cion por via elec-
trénica. La comision mercantil. La representacianeéDerecho Mercantil.
Las condiciones generales de contratacién.

Tema 27. Los contratos publicitarios, con brevenafcia a la publicidad

—De 19 a 63 metros cubicos: 0,2517 metros cubicosstre.
—NMas de 63 metros cubicos: 0,4739 metros cUbidosstre.

B) Uso industrial (naves, locales industriales, eociales y analogos):
—Derecho de alcantarillado: 1,1994 euros/trimestre.

—De 0 a 18 metros cubicos: 0,0459 metros cubidoséstre.

—De 19 a 63 metros cubicos: 0,3258 metros cubidosstre.

—NMas de 63 metros cubicos: 0,5626 metros cUbidowstre.

C) Derechos de acometida a la red: 100 euros.

D) Por cambio de titularidad, siempre que el aoterisuario hubiera
permanecido en la situacién de alta en el momeata dolicitud de cambio:
18 euros.

institucional. El contrato de asistencia técnica.ftanquicia. El contrato de
agencia. El contrato de transporte terrestre.
Tema 28. Contratos bancarios en general. Cuentdente bancaria.
Apertura de crédito. Préstamo. Descuento bancBépdsitos en Bancos.  Art. 15.° Tasa por servicio de recogida de basuras:
El factoring. El leasing. 15.2. Cuota tributaria: La cuota trimestral delvigio a aplicar sobre
Tema 29. Los mercados de valores: instrumentos claess y valores unidad de local sera la siguiente:
negociables representados mediante anotacionegetec Comision Nacio- - Destino de los inmuebles sujetos e importes:
nal del Mercado de Valores. Mercado primario. Mdosasecundarios oA L .
ciales: bolsa de valores, mercado de deuda publiamotaciones en cuenta, ~) Domicilios particulares 10,24 euros.
mercados de futuros y opciones, referencia a latasf publicas de adquisi- ~ B) Establecimientos:
cién. Empresas de servicios de inversién. Contratwsatiles. a) Comercial: 36,86 euros.
Tema 30. Contrato de seguro: concepto, naturalezegylacion. Ele- b) Industrial: 56,32 euros.
mentos personales, reales y formales. Conteniddigaion. Referencia al ~ C) Bar-cafeteria: 54,27 euros.
seguro contra dafios y sus modalidades y a los seglerpersonas. d) Restaurante: 76,80 euros.
Tema 31. El concurso (I). Presupuesto objetivo lyjetivo. El auto de  ©) Hotel: 185 euros».
declaracion de concurso y sus efectos. Determinaédla masa activa. Ac-  Alhama de Aragon, a 16 de mayo de 2017. —El alcdlulg® Maria Castejon
ciones de reintegracion patrimonial. Mozota.
Tema 32. El concurso (ll). La masa pasiva y loslitos contra la masa:
clasiAcacion y pago. El convenio: contenido y efiscEfectos de la apertura
de la fase de liquidacion. Las causas de concludgbnoncurso y reapertura: AR ANDIGA Nam. 4.477

efec*toi. Rfferenma ala Ca,I'AC?C'On deltcor_lc(j:urso. N uridi Aprobado por resolucion de la Alcaldia el padréoahsiel impuesto sobre
(*) Los temas cuyos epigrafes o contenido se rearaormas juridicas \opicyios de traccion mecanica del ejercicio 2@lieda expuesto al publico

?’n:sproggagasag (S)eé\éll’(illi(z:?or;“:/ri]Igﬁfégseiee?enfsmﬁgggg?;eci?)nladsenl(())z por plazo de veinte dias habiles, contados a metisiguiente al de la publica-
ejerc’i(F:Jiosg sin perjuicio de las rgferencias glesaantecedentes normativosClon .de es'te anuncio en el BOP.Z’ a efectos de jpssibclamaciones.
o fécticos,puedan exponerse Slmulta_negmente se anuncia la apertura del pededmbranza, confor-
) me a las siguientes normas:

—Periodo voluntario: Dos meses a partir de la alciion en el BOPZ.

—Periodo ejecutivo: Se inicia transcurrido el planterior y determina
el recargo de apremio del 20% y del interés legallemora.

—Lugar y fecha de pago: En la Casa ConsistoriaB:86 a 14:00 horas,
de lunes a viernes.

—Los recibos domiciliados se pasaran a las cuesimasiladas al efecto.

CORPORACIONES LOCALES
Arandiga, a 18 de mayo de 2017. — El alcalde-pessa Emilio Francisco

ALHAMA DE ARAGON NUm. 4.469 Garza Trasobares.

Advertido nuevo error en anuncio publicado en ePEGm. 76, de 3 de
abril, en relacion a la aprobacion del texto dejoide la Ordenanza Ascal i
general reguladora de tasas del Ayuntamiento daméhde Aragén, pese aCALATORAO NUm. 4.463
haber subsanado parte mediante anuncio en el BORZ91, de 22 de abril  En cumplimiento del articulo 169.1, por remision deiculo 177.2, del
de 2017, sirva la presente al objeto de publicaufisanacion. texto refundido de la Ley Reguladora de las Haasricbcales, aprobado por

dondedice: el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de maatmo haberse presentado

«Art. 14.° Tasa por la prestacion del servicio imatarillado: alegaciones durante el plazo de exposicion al pdbijueda automaticamente
142 Cuota tributaria- elevado a deAnitivo el acuerdo plenario, sobrexpkediente de modiAcacion

SECCION SEXTA

de créditos nimero 1/2017, que se hace publiconiesupor capitulos.
A) Uso doméstico: El presupuesto de gastos ha sido aumentado dguiste forma:
—Derecho de alcantarillado: 0,9773 euros/trimestre.
—De 0 a 18 metros cubicos: 0,3258 metros cubidosstre.
—De 19 a 63 metros cubicos: 0,2517 metros cubidowstre.
—Mas de 63 metros cubicos: 0,4739 metros cubicos#stre.
B) Uso industrial (naves, locales industriales, eocrales y analogos):
—Derecho de alcantarillado: 1,1994 euros/trimestre.
—De 0 a 18 metros cubicos: 0,0459 metros cubidosgstre.
—De 19 a 63 metros cubicos: 0,3258 metros cubidostre.
—Mas de 63 metros cubicos: 0,5626 metros cubidos#stre.
Art. 15.° Tasa por servicio de recogida de basuras.

15.2. Cuota tributaria: La cuota trimestral delvégp a aplicar sobre
unidad de local sera la siguiente:

« Destino de los inmuebles sujetos e importes:

A) Domicilios particulares: 10 euros.

B) Establecimientos:

a) Comercial: 36 euros.

b) Industrial: 55 euros.

c) Bar-cafeteria: 53 euros.

d) Restaurante: 75 euros.

e) Hotel: 180 euros».

debedecir:
«Art. 14.° Tasa por la prestacion del servicio baatarillado:
14.2. Cuota tributaria:

A) Uso doméstico:
—Derecho de alcantarillado: 0,9773 euros/trimestre.
—De 0 a 18 metros cubicos: 0,3258 metros cubidowgstre.

Aumento de gastos

Capitulo Denominacién Importe en euros

1 Gastos de personal 0,00
2 Gastos en bhienes corrientes y servicios 0,00
3 Gastos Anancieros 0,00

4 Transferencias corrientes 0,00
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 0,00
6 Inversiones reales 7.000,00
7 Transferencias de capital 0,00
8  Activos Anancieros 7.500,00

9  Pasivos Anancieros 0,00

Total aumentos 14.500,00

El aumento anterior ha sido Ananciado tal y comeeseme:

Aumentos de ingresos

Capitulo Denominacion Importe en euros

1 Impuestos directos 0,00

2 Impuestos indirectos 0,00

3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 0,00

4 Transferencias corrientes 0,00

5 Ingresos patrimoniales 0,00

6 Enajenacion de inversiones reales 0,00

7 Transferencias de capital 0,00

8  Activos Anancieros 14.500,00

9  Pasivos Anancieros 0,00
Total aumentos 14.500,00
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Contra el presente acuerdo, en virtud de lo digpues el articulo 171
del texto refundido de la Ley Reguladora de lasiétatas Locales, los inte-
resados podran interponer directamente recurs@poiuso-administrativo
en la forma y plazos establecidos en los articRfoa 42 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecidoe¢mrticulo 171.3 del
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haderdocales, la interpo-
sicién de dicho recurso no suspendera por si sotdctividad del acto o
acuerdo impugnado.

Calatorao, a 11 de mayo de 2017. — El alcalde-geese, David Felipe
Lallana.

CERVERA DE LA CANADA Nam. 4.476

Aprobado y dispuesto el sometimiento a exposicidhlipa de los pa-
drones cobratorios de las tasas por servicio ddrssimo de agua potable,
medida de contador, tasas de basura y vertidordekptrimestre 2017, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 Reglamento General de
Recaudacion, se hace publica la apertura del perioliintario de cobranza.

expPosicion Pablica: El padron correspondiente a la tasa por sendeio
suministro de agua potable, tasa contador, tadzmsleras y tasa de vertido
del primer trimestre 2017 se encuentra expuesmmiblico por término de
quince dias habiles, a partir del siguiente alalpublicacion del presente
anuncio en el BOPZ, seccion del “Boletin OAcialitagon”.

Piazo deingreso El plazo para el pago en voluntaria sera de deses
a contar desde la publicacion del presente anwiel “Boletin OAcial de
Aragén”, seccién provincia de Zaragoza.

l ugary forma de Pago. El pago podra efectuarse a través de cualquier

entidad colaboradora autorizada o en las oAcina#\ydentamiento en ho-
rario de atencion al publico; los contribuyenteg gientro de los primeros
veinte dias del periodo de cobranza no hayan dezilai documentacion de
pago podran reclamarla en el Ayuntamiento, sin sudalta de recepcion
exima de la obligacién de realizar el pago. Loshes domiciliados seran
cargados directamente en las cuentas sefialadésspantribuyentes.

ProcedimienTode aPremio. Transcurrido el periodo voluntario de cobran
za sin que se haya hecho efectivo el pago se ing@m los recargos estable-

cidos en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de 1dideembre, General Tribu-
taria, y vencido el plazo de ingreso en via de mpese exigira un recargo
del 20% del importe de la deuda no ingresada, o&mtereses de demora.

régimende recursos Recurso de reposicion ante el érgano que apro
la liquidacion, en el plazo de un mes contado dipdel dia siguiente al
de Analizacién de la exposicion publica del padedmatricula. Contra su
desestimacion expresa o presunta cabe recursonoizge-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativogkeplazo de dos meses
desde el dia siguiente al de la notiAcacion deekolucion del recurso de
reposicion, si fuese expresa, y, si no lo fuerselgsiazo de seis meses desd
el dia siguiente a aquel en que se produzca elpgegunto.

Cervera de la Cafada, a 10 de mayo de 2017. —e&ldal, Pascual Royo
Gomez.

COMARCA RIBERA BAJA DEL EBRO Nam. 4.478

De conformidad con lo acordado por resolucion derksidencia de esta
Comarca nim. 94/2017, de 18 de mayo de 2017, paliiongel presente
anuncio se efectlia convocatoria del procedimietgot®nico de contrata-
cion del suministro de un vehiculo tipo furgonetaatho plazas méas con-
ductor, adaptado para el transporte de personasodéidad reducida con
plataforma elevadora automatica y habilitada pateaasporte de dos sillas
de ruedas como minimo para el servicio de transpastial adaptado por
procedimiento abierto y tramitacion simpliAcadanaa@rios criterios de ad-
judicacion, conforme a las siguientes caractedstic

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Comarca Ribera Baja del Ebro (cor ssdel municipio
de Quinto, Zaragoza).

b) Dependencia que tramita el expediente: Seceetari

¢) Numero de expediente: P.A-T.S. 1/2017.

2. Objeto del contrato:

a) Suministro de un vehiculo tipo furgoneta de oplazas mas con-
ductor, adaptado para el transporte de personasodéidad reducida con
plataforma elevadora automatica y habilitada pateaasporte de dos sillas

de ruedas como minimo para el servicio de transmmtial adaptado de esta

Comarca de la Ribera Baja del Ebro.

b) Plazo de ejecucién: A suministrar en el plazadde meses desde la
adjudicacion del contrato.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Procedimiento: Abierto, con varios criteriosadgudicacion.

b) Tramitacién: SimpliAcada.

4. Presupuesto base de licitacion: 38.347,10 eurgs IVA del 4%
(1.533,88 euros).

5. Garantia provisional: No.

6. Obtencion de documentacioén e informacion:

a) Entidad: Comarca Ribera Baja del Ebro.

b) Domicilio: Avenida de la Constitucion, 16.

c¢) Cadigo postal y localidad: Quinto (provincia daragoza), 50770.

d) Teléfono: 976 179 230.

e) Fax: 976 179 231.

f) email: j.perez@riberabaja.es.

7. Requisitos especiAcos del contratista:

a) Solvencia econémica y Ananciera y solvenciait&rConforme a lo
dispuesto en el anexo V del pliego de clausulasimdimativas particulares
que rige en el presente contrato.

b) ClasiAcacién: No se exige.

8. Criterios de valoracion de las ofertas: Variogecios conforme a lo
dispuesto en el anexo VI del pliego de clausulasiaidtrativas particulares
que rige en el presente contrato.

9. Presentacion de las ofertas de participacion:

a) Fecha limite de presentacion (en aplicaciéroddpuesto en la clau-
sula 3.2.1): Hasta las 15:00 horas del décimo dfaral, a contar desde el
siguiente al dia de publicacion del presente arueciel BOPZ. Si el dltimo
dia natural del plazo fuera inhabil o sdbado serefgra prorrogado el plazo
hasta el siguiente dia habil que no sea sabado.

b) Documentacién a presentar: Anexos previstosaesidusula 3.2.2 del
pliego de clausulas administrativas particularesmgen el presente contrato.

c) Lugar de presentacién: Dado que la tramitac&rpdesente expedien-
te es electronica y no procede su presentaciérapalpla presentacién de
toda la documentacion se haréa a través de la dededmica de esta Comar-
ca: https://riberabaja.sedelectronica.es/.

10. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Comarca Ribera Baja del Ebro.

b) Domicilio: Avenida de la Constitucién, 16.

¢) Localidad: 50770 Quinto (provincia de Zaragoza).

d) Fecha: Se procedera a su apertura publica etaydia natural poste-
rior a la conclusion del plazo de presentacion mg@gsiciones.

11. Fecha de envio del anuncio al “Diario OAcialaléJnién Europea”
(en su caso): No procede.
~ 13. PerA del contratante donde Aguran las inforimaes relativas a
la convocatoria y donde pueden obtenerse los piggmnsultarse el pro-
yecto: https://servicios.aragon.es/pcon/pcon-puddiatrolPrincipal Publi-
co?accion=ACCION_SELECCIONAR_ORGANO&idorgano=227.
b6 Quinto, a 18 de mayo de 2017. — La presidentas&&ialvador Alcaya.

COMARCA DE TARAZONA Y EL MONCAYO Nam. 4.487

Mediante resolucién nim. 126/2017, de fecha 19 dgonde 2017, se
han aprobado por la Presidencia de esta Comarclglagaciones y el
adron-lista cobratoria de los recibos relativda tsa por la prestacion del
servicio de ayuda domiciliaria correspondientesias de abril del ejercicio
2017. Dicha documentacion se encuentra a disposdgdos interesados en
las oAcinas generales de la Comarca.

Contra la presente resolucion, que pone An a ladfainistrativa, puede
interponerse recurso de reposicion previo al canbso-administrativo, que
se regula en el articulo 14.2 del texto refundiddalLey Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Bgisl 2/2004, de 5 de
marzo, en relacion con el articulo 108 de la LelQ8b, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local, en el plazo de un mestarcdesde el siguiente a
su notiAcacién/publicacion, ante el mismo érgane dicté el acto.

Por su parte, contra la desestimacion expresa supta del recurso de
reposicion referido podra interponerse recurso eeibso-administrativo
en el plazo de dos meses contados desde el diarsigal de la notiAcacion
de la resolucion desestimatoria, cuando esta seaufada de forma expresa,
o en el plazo de seis meses a contar desde eigdierse a la fecha en que
el referido recurso de reposicion deba entendezsesdimado de forma pre-
sunta, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrale Zaragoza que
corresponda, con arreglo a lo sefialado en losudo@.1, 25.1 y 46.1 de la
Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jicsdn Contencioso-Ad-
ministrativa. Todo ello sin perjuicio de que puéud@rponerse cualquier otro
recurso que los interesados pudieran estimar ntassogente a su derecho.

De conformidad con cuanto disponen la Ley Generdufaria y el
Reglamento General de Recaudacion, se hace pudlaggertura del periodo
de cobranza, con los siguientes plazos y formgsade:

PlazosdePago:

a) Periodo voluntario:

1. Desde la publicacion del presente anuncio e80#2Z hasta el dia 20
del mes siguiente, si la mencionada publicaciopreeluce entre los dias 1
y 15 del mes.

2. Desde la publicacién del presente anuncio éBQ#Z hasta el dia 5
del segundo mes posterior, si la mencionada pubfinase produce entre los
dias 16 y dltimo de cada mes.

En cualquier caso, se entiende que si el UltimaeSaltante de los com-
putos anteriores no fuera habil el plazo Analiziamediato habil siguiente.
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b) Periodo ejecutivo: Vencido el periodo voluntade pago sin que
resulte satisfecha la deuda se iniciard automéagogsenel periodo ejecutivo

de cobro, con devengo de los recargos de los Besrde demora corres-

pondientes y de las costas, en su caso. Una vewet® el ingreso, sera
diligenciado el “recibi” de la carta de pago.

| ugareSde Pago:

a) OAcinas generales de la Comarca (sitas en @lamaen Viejo, num. 14.
Tarazona), de lunes a viernes, de 9:00 a 14:0Ghora

b) En las oAcinas de lbercaja.

Tarazona, a 19 de mayo de 2017. — El presidenteerfd Val Ducar.

COSUENDA Nam. 4.486

Por resolucién del alcalde de fecha 16 de mayo0dd 2e ha aprobado
y dispuesto el sometimiento a exposicion publichpadelron de la tasa por
servicio de suministro de agua potable y la tasaetdo correspondiente
al primer trimestre de 2017, y de conformidad awdikpuesto en el articulo
88 del Reglamento General de Recaudacion se hddeala apertura del
periodo voluntario de cobranza.

exposicionPablica: El padron correspondiente a la tasa por summnitr
agua y tasa de alcantarillado se encuentra expaégtablico por término
de veinte dias habiles a partir del siguiente dbdeublicacion del presente
anuncio en el BOPZ.

Lugar y forma de pago

Los pagos se realizaran mediante domiciliacion ddam en las oAcinas
de las entidades colaboradoras autorizadas adetoefen horario de aten-
cion al publico de las mismas, o mediante cualqetier medio de pago legal
aceptado por Gestagua, S.A.

Los contribuyentes que dentro de los primeros eeiigs del periodo
de cobranza no hayan recibido la documentaciorede podran reclamarla
en las oAcinas del servicio de Gestagua, S.A.gsmsu falta de recepcion
exima de la obligacion de realizar el pago.

Procedimiento de apremio

Transcurrido el periodo voluntario de cobranzacie se haya hecho
efectivo el pago se incurrira en los recargos éstidos en el articulo 28 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tribatey vencido el plazo
de ingreso en via de apremio se exigira un recaée§@0% del importe de la
deuda no ingresada, mas los intereses de demenasy, caso, las costas que
se produzcan, pudiendo procederse al corte de &tnoin

Régimen de recursos

» Tasa por servicio de suministro de agua potabklcgntarillado (la
liquidacion no agota la via administrativa):

Recurso de reposicion ante el érgano que aprobiguaacion, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiehtke la Analizacion de la

Plazo de ingreso: De acuerdo con lo regulado en la Ordenanza Asc@{posicién publica del padrén. Contra su desesiitnaexpresa o presunta,

reguladora de la tasa por servicio de suministragiea potable y tasa decabe recurso contencioso-administrativo ante egjada de lo Contencio-
alcantarillado, el plazo para el pago en voluntaei de dos meses a contago-Administrativo, en el plazo de dos meses desdéaesiguiente al de la
desde la publicacion del presente anuncio en eletBoOAcial de Aragon”, notiAcacion de la resolucion del recurso de refiésicsi fuese expresa, y, si
seccion provincia de Zaragoza. ) ) no lo fuera, en el plazo de tres meses desde sigliente a aquel en que se
l'ugary forma de Pago: El pago podra efectuarse a través de Cua|qU|9foduzca el acto presunto.
entidad colaboradora autorizada o en las oAcinag\ylentamiento en ho- « Impuesto sobre la contaminacién de las aguakqiiidacion no agota
rario de atencion al plblico; los contribuyenteg gientro de los primeros |a via administrativa):
veinte dias del periodo de cobranza no hayan dailai documentacion de  —Con caracter potestativo, recurso de reposicide einstituto Arago-
pago podran reclamarla en el Ayuntamiento, sin swdalta de recepcion nés del Agua, en el plazo de un mes contado ar pittidia siguiente al de
exima de la obligacion de realizar el pago. Loshes domiciliados seran Analizacién del periodo voluntario de pago.
cargados directamente en las cuentas sefialadésspaontribuyentes. —Reclamacién econémico-administrativa ante la Jutlet&Reclamacio-
ProcedimienTode aPremia. Transcurrido el periodo voluntario de cobrannes Econémico-Administrativas de la Comunidad Aotéa de Aragén, en
za sin que se haya hecho efectivo el pago se in@iem los recargos estable-e| plazo de un mes contado a partir del dia sigeieh de la Analizacion
cidos en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de 1dideembre, General Tribu- de| periodo voluntario de pago, o en su caso, d detiAcacion expresa o
taria, y vencido el plazo de ingreso en via demprese exigira un recargo presunta de la resolucion del recurso previo desiefpn. Contra su deses-
del 20 % del importe de la deuda no ingresada,losmitereses de demora.timacion expresa o presunta cabe recurso contemeidsiinistrativo ante la

I égimenderecurSoS

* Tasa por suministro de agua (la liquidacién notada via adminis-
trativa):

Recurso de reposicién ante el érgano que aprobiguéalacion, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiahide Analizacion de la

Sala de lo Contencioso-Administrativo del TribuBalperior de Justicia de
Aragon, en el plazo de dos meses desde el dizesigual de la notiAcacion
de la resolucion, si fuera expresa, y, si no Isé&jen el plazo de tres meses
desde el dia siguiente a aquel en que se prodlizacdoepresunto.

No podran simultanearse la interposicion del rezws reposicion y la

exposicion publica del padrén o matricula. Contralesestimacion expresareclamacion econdémico-administrativa.

0 presunta cabe recurso contencioso-administraive el Juzgado de lo

Sabifidn, a 16 de mayo de 2017. — El alcalde, Igndeaircuello Casorran.

Contencioso-Administrativo de Zaragoza, en el pldealos meses desde el

dia siguiente al de la notiAcacion de la resoluaiéhrecurso de reposicion,

si fuese expresa y, si no lo fuera, en el plazeale meses desde el dia S-TORRES DE BERRELLEN

guiente a aquél en que se produzca el acto presunto
Cosuenda, a 16 de mayo de 2017. — El alcalde, Qscante Sebastian.

FARLETE Nam. 4.492

De conformidad con lo establecido en el articul@ ik la Ley 11/2014,
de 4 de diciembre, de Prevencién y Proteccion Anthlede Aragon, se hace
publico anuncio de admisién a tramite e informaqgddiblica del expedien-
te de “Proyecto de explotacion para ganado pordm@ebo en el término
municipal de Farlete (Zaragoza)”, siendo promotrier Alfranca Duarte,
con emplazamiento en la parcela 31 del poligonod29Farlete, a efectos
de que puedan alegar lo que estimen oportuno ppetindo de quince dias
naturales.

Farlete, a 15 de diciembre de 201
Crespo.

6. — La secret&gatriz Ecequiel

SABINAN Nam. 4.490

Por decreto de Alcaldia del sefior alcalde-presildat Ayuntamiento de
Sabifian de 16 de mayo de 2017 se acordé apropadedn Ascal de la tasa
por prestacion de los servicios de suministro deaguptable, alcantarillado
e impuesto de contaminacion de las aguas (ICA)espondiente al primer
trimestre de 2017.

Exposicion publica y plazo de ingreso

Dicho padrén se expone al publico por plazo de cpiiias, contados a

Nam. 4.484

Mediante resolucion de la Alcaldia de fecha 18 @gande 2017, y por
ausencia, se ha resuelto delegar todas las atvibeside la Alcaldia en el
sefior teniente del alcalde, don Diego Pérez Baetise los dias 8 y 14 de
junio de 2017, ambos inclusive.

De lo que se da cuenta de conformidad con lo quiispone en el arti-
culo 44 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de nobiempor el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, FuncionamigrRégimen Juri-
dico de las Entidades Locales.

Torres de Berrellén, a 19 de mayo de 2017. — Laldésa, Mercedes
Trébol Bartos.

TORRES DE BERRELLEN NUm. 4.485
ANUNCIO relativo a correccion de error del anundeaprobacion deAnitiva

del expediente de modiAcacion presupuestaria nldel 2jercicio 2017.

Advertido error en el anuncio publicado en el BORin. 109, de fecha
16 de mayo de 2017, relativo a la aprobacion deAnitel expediente 2/2017
de modiAcacion presupuestaria del Ayuntamientoateek de Berrellén para
el ejercicio 2017, por el presente se procederaddAcacion siguiente:

dondedice:

«El expediente 6/2016 de modiAcacion presupuestidyuntamiento
de Torres de Berrellén para el ejercicio 2016 quemtabado deAnitivamente
con fecha 7 de noviembre de 2016».

debedecir:

«El expediente 2/2017 de modiAcacion presupuestiidyuntamiento

partir de la insercion del presente anuncio en@PB, durante el cual estarade Torres de Berrellén para el ejercicio 2017 qugmtabado deAnitivamente

a disposicion de los interesados en las oAcinagylaitamiento.
El plazo de ingreso en periodo voluntario sera dg meses, a contar
desde la publicacién del presente anuncio en el BOP

con fecha 31 de marzo de 2017».
Torres de Berrellen, a 17 de mayo de 2017. — Laldésa, Mercedes
Trébol Bartos.
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UTEBO NUm. 4.480 Valdespartera, S.L.U., se ha dictado sentenci@emaf 17 de marzo de 2017,

Expediente: 1788/2017. Queda expuesta al pablicopfazo de quince CONtra la que no cabe recurso. _ B
dias a contar desde el siguiente al de la aparid@mresente anuncio, la Y encontrandose la parte demandada Pintura y Deidora/aldespar-

matricula del impuesto sobre actividades econéndeagjercicio de 2017.

Las consultas podran realizarse en las oAcinastieAyuntamiento, de
9:00 a 14:00 horas, durante el citado plazo.

tera S.L.U., en paradero desconocido, se expigeesknte a An de que sirva
de notiAcacion a la parte demandada, estando dicta su disposicion en la
Secretaria de este Juzgado, donde podréa tenericemio integro del mismo.
Zaragoza, a ocho de mayo de dos mil diecisiete aletrada de la Admi-

lecurSoSconTrala maTricula La inclusion de un sujeto pasivo en Iahis
matricula, asi como su exclusion o la alteraciocwgquiera de los datos a
que se relere el apartado 2 del articulo 2 del Reareto 243/1995, de 17
de febrero, constituyen actos administrativos @fds que cabe interponer -
recurso de reposicion ante la Delegacion de la gigeBstatal de la Admi- JUZGADO NU\M' 9
nistracion Tributaria de Zaragoza dentro del pldeain mes, o reclamacién Cédula de notiAcacion NGm. 4.413
econdémico-administrativa ante el Tribunal Econéméaministrativo Re- En el procedimiento de juicio verbal nimero 1.0602-E, seguido a
gional dentro del plazo de quince dias, sin quelposimultanearse. instancia de Financiera El Corte Inglés, EFC, Sfrente a Samuel Leria

Utebo, a 18 de mayo de 2017. — El alcalde, Migushiau Blanco. Lépez, se ha dictado sentencia de fecha 22 de di@016, contra la que

cabe interponer recurso de apelacion en el plazosieeinte dias siguientes
. a la notiAcacion de la presente.
VELILLA DE EBRO NGm. 4.479 Y encontrandose dicho demandado Samuel Leria Lépgaradero des-

La sefiora alcaldesa del Ayuntamiento de Velill&E8eo hace saber que, conocido, se expide el presente a An de que sievaodiAcacion al mismo,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 asll Recreto legislativo estando dicho acto a su disposicion en este Juzgadde podra tener cono-
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba # texundido de la Ley cimiento integro del mismo.

Reguladora de las Haciendas Locales, en relaciariamarticulos 86 y si- Zaragoza, a diez de mayo de dos mil diecisiete. [#a Eetrado/a de la
guientes del Reglamento General de Recaudacio®®@, £sta expuesto enAdministracion de Justicia.

el tablon de edictos de la Casa Consistorial efgradorrespondiente a la

tasa por suministro de agua potable a domiciligpdieher trimestre de 2017. ;

El plazo de ingreso en periodo voluntario serd ae meses contados aJUZGADO NUM. 15 Nim. 4.452
partir del dia después de la publicacion de esteeen el BOPZ. Transcu- pon Luis Enrique Marro Gros, letrado de la Admirasion de Justicia del
rrido dicho plazo, las deudas por los tributosiefes seran exigidas por el j,7gado de Primera Instancia nimero 15 de Zaragoza;
procedimiento de apremio y devengaran el recargapdemio, intereses de

tracion de Justicia, Marta Castan Martinez.

demoray, en su caso, las costas que se produzcan.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo d88a Ley 7/1985, de 2
de abril, y legislacion concordante, contra lo®aate aplicacion y efectivi-

dad de los tributos antedichos podra interponegserso de reposicion ante

la sefiora alcaldesa en el plazo de un mes.
Velilla de Ebro, a 19 de mayo de 2017. — La alcsédeRosario Gomez
Puyoles.

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de Primera Instancia

JUZGADO NUM. 5 Nam. 3.834

Dofia Carmen Yuste Gonzalez, letrada de la Adnratgin de Justicia del
Juzgado de Primera Instancia nimero 5 de Zaragoza;

Hace saber: En el presente procedimiento de diworaém. 1.064/2016,

Hace saber: Que en el presente procedimiento d® juerbal nimero
633/2016-A, seguido a instancia de Comunidad deiPrarios de Urbani-
zacion Residencial El Zorongo frente a JesUs Aheallalavia, se ha dictado
sentencia, cuyo tenor literal es el siguiente:

«Sentencia. — En Zaragoza, a 20 de marzo de 201Dor-Manuel Da-
niel Diego Diago, magistrado-juez del Juzgado dmé@rma Instancia nimero
15 de los de Zaragoza, habiendo visto los presenttss de juicio verbal
nimero 633/2016-A, promovidos por Comunidad de Rtapios de Urbani-
zacion Residencial El Zorongo, representada ppradurador sefior Tartén
Ramirez y asistida por el letrado sefior Carrascomc€llon, contra Jesus
Abellan Calavia, en rebeldia sobre reclamacionagidad, y...

Fallo: Que estimando la demanda interpuesta, debdenar y condeno a
JesUs Abellan Calavia a que pague a la Comunid&iajgetarios de Urba-
nizaciéon Residencial El Zorongo la cantidad de 2,88 euros, con intereses
legales y costas procesales.

Contra la presente resolucion no cabe interpormnse.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando yo¥m

Y encontrandose dicho demandado JesUs Abellan @atav paradero
desconocido, se expide el presente a An de qua dewnotiAcacion en forma
al mismo.

Zaragoza, a quince de mayo de dos mil diecisieteEl-etrado de la

seguido a instancia de Florentina Agrigoroaei feemton Agrigoroaei, se ha Administracion de Justicia, Luis Enrique Marro Gros

dictdo sentencia de fecha 25 de abril de 2017 radatque cabe interponer

recurso de apelacion en el plazo de veinte dias.
Y encontrandose dicho demandado lon Agrigoroagiazadero desconoci-
do, se expide el presente a An de que sirva décaaibn en forma al mismo.
En Zaragoza, a veintiocho de abril de dos mil diete. — La letrada de
la Administracién de Justicia, Carmen Yuste Goezal

JUZGADO NUM. 6 NGm. 4.430
En el procedimiento de adopcion nimero 442/201% gelcaido auto de

fecha 15 de julio de 2017, por el cual se acueadehlugar a la adopcién del

menor, por parte del promotor del expediente, cgeyie la progenitora del
mismo, con los efectos civiles recogidos en etalti 17 del Cédigo Civil y
articulo 93 del Cédigo de Derecho Foral de Aragén.

JUZGADO NUM. 16 Nam. 4.219

En el procedimiento de modiAcacion de medidas ssjmueontencioso
1002/2016, seguido a instancia de Carmen Ameli¢ohtlao Machuca frente
a Félix Salomén Cérdova Nufiez, se ha dictado ser#ele fecha 17 de abril
de 2017 con el nimero 222/2017.

Contra dicha resolucion cabe recurso de apelacéra del plazo de
veinte dias hébiles a contar desde el dia siguieidefecha de publicacién
de este edicto.

Y para que sirva de notiAcacion, conforme a lo lelstzido en el articulo
164 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, a Félix Salan Cordova Nufiez, a
quien se hace saber que tiene a su disposiciéstanodcina judicial, sita
en ediAcio Vidal de Canellas, escalera F, planta Qiudad de la Justicia,

Frente a dicha resolucion cabe interponer recuesapilacion ante este plaza Expo ndm. 6, 50018 Zaragoza, el texto intelgrta sentencia, expido

Juzgado, en los veinte dias siguientes a la pudifinadel presente, con abo-

gado y procurador con ejercicio y para ante la Andia Provincial de Za-
ragoza, constituyendo el preceptivo depdsito pacarrir por importe de 50
euros en la cuenta de depoésitos y consignacionestdeluzgado.

Y para notiAcacion al progenitor biolégico Oreln@sierrero Porrata, en

el presente en Zaragoza, a diecisiete de abrilodemd! diecisiete. — El/la
letrada de la Administracion de Justicia.

JUZGADO NUM. 16 NGm. 4.442

ignorado paradero, expido el presente en Zaragozégciséis de mayo de pon José Antonio Laguardia Hernando, letrado dediministracion de Jus-

dos mil diecisiete. — El/la letrado/a de la Adminégion de Justicia.

JUZGADO NUM. 9

Dofia Marta Castan Martinez, letrada de la Admiactm de Justicia del
Juzgado de Primera Instancia num. 9 de Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos seguidos en estediupgajuicio verbal
nam. 503/2016-A a instancia de Sika, S.A.U., fremfeintura y Decoracion

ticia del Juzgado de Primera Instancia nimero 1Batagoza;
Hace saber: Que en virtud de lo acordado en |a@s anitmero 842/2016-D,

Nom. 4.177 Y de conformidad con lo dispuesto en los articd!66.4 y 164 LEC, por el

presente se notiAca a Nelson Manuel Cuadra la seiatelictada en este pro-
cedimiento en fecha 26 de abril de 2017, que seesrita a su disposicion en
la Secretaria de este Juzgado.

Zaragoza, a once de abril de dos mil diecisieteeHetrado de la Admi-
nistracion de Justicia, José Antonio Laguardia ldedo
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JUZGADO NUM. 16 NUm. 4.443 Y para que sirva de notiAcacion en legal formacabaBrahem Lehanine
Don José Antonio Laguardia Hernando, letrado dediministracion de Jus- Y @ & émpresa demandada Agricola Campos del N6rte, en ignorado
ticia del Juzgado de Primera Instancia niimero 1Batagoza; paradero, expido la presente para su insercion BOBZ.
H ber: | i dimiento nGRGXA69/2015-C2 Dado en Zaragoza, a diez de mayo de dos mil deteisi— La letrada de
ace saber: Que en el presente procedimiento nu s "~ |a Administracion de Justicia, Maria Jaén Bayarte.
seguido a instancia de Yolanda Gargallo Curquegoté a Julian Esteban
Sierra, se ha dictado sentencia de fecha 8 de u&ag017, y encontrandose
dicho demandado Julian Esteban Sierra en paradsmodocido se expide JUZGADO NUM. 3

N ; R ) - Nam. 4.419
el presente a An de que sirva de notiAcacion em#oal mismo, teniendo la ~ o L o
citada resolucion a su disposicion en la Secretigiaste Juzgado Dofia Raquel Cervero Pinilla, letrada de la Admiaision de Justicia del
Zaragoza, a doce de mayo de dos mil diecisietel letiado de la Admi- Juzgado de lo Social nimero 3 de Zaragoza;
nistracion de Justicia, José Antonio Laguardia ldado Hace saber: Que en el procedimiento de despid&/@segeneral nimero

32/2017 de este Juzgado de lo Social, seguidotanitia de Ovidiu Manta
. contra Fondo de Garantia Salarial y Traditional &,, sobre despido disci-
Ju Zgad os de lo Mercantil plinario, se ha dictado sentencia de fecha 10 dema 2017, cuyopcontenido
JUZGADO NUM. 1 NGm. 3.932 integro se encuentra a _d,is;.)osicién Qe la partly 8ecretaria del Juzgado.
o o ) Modo de impugnacion: Se advierte a las partes quira la presente
En el presente procedimiento ordinario nim. 1916281 seguido en el resolucién podran interponer recurso de suplicaeide el Tribunal Supe-
Juzgado Mercantil nimero 1 de Zaragoza, a instafeizAVv Asesores Con- rior de Justicia de Aragon, que deberd ser anungid comparecencia o
sultores, S.L., y Asesoria Laboral Alfonso Tejed,., representadas por lamediante escrito presentado en la oAcina judiceit de los cinco dias
procuradora dofia Maria Soledad Gracia Romero frefeego Garcia Cas- siguientes a la notiAcacién de esta sentencia, rospople manifestacion
tillo, Manuel Garcia Castillo, Javier Garcia CdstiRubén Gutiérrez Diaz, en el momento en que se le practique la notiAcadidriértase igualmente
Francisco Garcia Per y Jorge Vicente Voceta Csgtdia dictado con fechaal recurrente que no fuera trabajador o beneAcideiorégimen publico de
21 de diciembre de 2016 sentencia num. 316/201énés a disposicion de Seguridad Social o causahabiente suyo, o no tengaocido el beneAcio de
los interesados en la Secretaria de este Juzgado. justicia gratuita, que debera depositar la cantida®00 euros en la cuenta
Contra dicha resolucion cabe recurso de apelagidveite dias. Al in- abierta en Banco Santander, a nombre de esta ojditwal, con el nimero
terponer el recurso, el recurrente tiene que atediaber constituido el 4915 0000 65 32/2017, debiendo hacer constar earapo “concepto” la
depdsito para recurrir mediante la presentacioratga del resguardo de indicacién “recurso”, seguida del cédigo “34 Soctaiplicacién”, acredi-
ingreso en la cuenta de depositos y consignacideeste Juzgado. tandolo mediante la presentacion del justiAcanténdgeeso en el periodo
Y encontrandose el codemandado Jorge Vicente Vdcesta, con DNI comprendido hasta la formalizacion del recurso, casio, en el caso de
17.450.000-S, en rebeldia y en paradero desconasidexpide el presente ahaber sido condenado en sentencia al pago de atgunt@ad, consignar en

An de que sirva de notiAcacion en forma al mismo. la misma cuenta la cantidad objeto de condenarmodizar aval bancario
En Zaragoza, a doce de abril de dos mil diecisieté&l/la letrado/a de la por dicha cantidad en el que se haga constar fepnsabilidad solidaria del
Administracion de Justicia. avalista, incorporandolos a esta oAcina judiciah @ anuncio de recurso.
En todo caso, el recurrente debera designar lefpada la tramitacion del

i A recurso al momento de anunciarlo.
J UZgadOS de Instruccion Se advierte al destinatario que las siguientes ocicagiones se haran
JUZGADO NUM. 8 NUm. 4.451 Ajgndo copia de la resolucion o de la cédula etalellon de anuncios de la

, L, L, L oAcina judicial, salvo el supuesto de la comuni6adie las resoluciones que
Don José Maria Téllez Escolano, letrado de la Adstiiacion de Justicia del jepan revestir forma de auto o sentencia o cuaatiat de emplazamiento.
Juzgado de.lnstr'ucmon numero'8 de ;aragoza; Y para que sirva de notiAcacion en legal forma adftional Ro, S.L.,
Da fe y testimonio: Que en la ejecutoria nimer@®606 se ha acordado en ignorado paradero, expido la presente parasardion en el BOPZ, en
resolucion, cuya parte dispositiva es la siguiente: Zaragoza a doce de mayo de dos mil diecisiete. Jetrada de la Adminis-
«Se declara insolvente a Cristdvaro Lucea Pérez, sin perjuicio de lotracion de Justicia, Raquel Cervero Pinilla.
que proceda si en el futuro mejorara de fortuna. .
Notifiquese al mismo y, una vez veriAcado, oficiasla Policia a An de
que proceda a la detencién de Cristgaro Lucea Pérez para su ingreso edUZGADO NUM. 3 Nam. 4.420
el Centro Penitenciario de Zaragoza (Zuera) paraptiu diecisiete dias de poa Raquel Cervero Pinilla, letrada de la Admiaision de Justicia del
arresto sustitutorio por impago de 210 euros deanul . Juzgado de lo Social nimero 3 de Zaragoza;
Pongase esta resolucion en conocimiento del Minesiscal y demas Hace saber: Que en el procedimiento ordina’rio namMen/2016 de este
artes personas, y en su caso del perjudicadoinpéedoles de que contra la : - ) ) . .
P P y per o d Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Dheith Laguna Cardoso

misma podran interponer recurso de reforma enagptle tres dias. ) ) . . .
Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposjciimterponer en con:ra Iq e(;npfresha '\i'zggd Gomedz Hz%rln;,\ndez., 5@‘;31?‘?” se ha d'Cta(:O
el plazo de cinco dias habiles siguientes a siAcation, con expresion de sentencia de techa € mayo de /, CUyO caimieniegro se encuentra
a disposicion de la parte en la Secretaria delallzg

la infraccion que a juicio del recurrente contiémenisma, sin que la inter- Notifiauese esta sentencia a las partes. advimi contra ella no
posicion del recurso tenga efectos suspensivogespecto a la resolucion utiq p ’ aquk
cabe interponer recurso alguno.

recurrida. : h ] A N .
Asi lo manda y Arma el letrado de la AdministracifsJusticia don Cé- . Se adw_erte al destmatapo que las siguientes coragiones se haran
) Ajando copia de la resolucion o de la cédula etalelon de anuncios de la
sar Augusto Alcalde Sanchez». PO - ;
oAcina judicial, salvo el supuesto de la comuniéadle las resoluciones que

Y para que conste y sirva de notiAcacion a Cristearo Lucea Pérez, deban revestir forma de auto o sentencia o cuamtiate de emplazamiento
actualmente en ignorado paradero, y su publicaeioel BOPZ, expido el ; RN '€ emp P
Y para que sirva de notiAcacion en legal forma gl Gomez Hernan-

presente en Zaragoza, a once de mayo de dos wisitie. — El letrado de dez, en ignorado paradero, expido la presenteqaiasercion en el BOPZ
la Administracion de Justicia, José Maria Téllezdiano. en Zaragoza a quince de mayo de dos mil diecisietd.a letrada de la

. Administracion de Justicia, Raquel Cervero Pinilla.
Juzgados de lo Social

JUZGADO NUM. 2 NGm. 4.445 JUZGADO NUM. 4 NGm. 4.323
Dofia Maria Jaén Bayarte, letrada de la Administrade Justicia del JuzgadoDofa Laura Pou Ampuero, letrada de la Administradié Justicia del Juzgado
de lo Social nimero 2 de Zaragoza,; de lo Social nimero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento ordinario nar6é0/2016 de este  Hace saber: Que por resolucion dictada en el dia texha, en el proce-
Juzgado de lo Social, seguido a instancia de MobaMeuhib, Hichan so seguido a instancia de Compaiiia de Ferralldgagdadrid, S.A., contra
Mouhib, y Brahem Lehanine, que no comparecié ab ale juicio, contra DGA Comunidad Auténoma de Aragon, en reclamacidnippugnacion de
las empresas Agricola Campos del Norte, S.L., yi@Rleestructuras S.L.P. actos administrativos, registrado con el nimero/2286, se ha acordado,
(administracion concursal), y Fondo de Garantia$al| sobre reclamacion en cumplimiento de lo que dispone el articulo 58,Lcltar a Michaela Elena
de cantidad, se ha dictado resolucion-sentencfaal® 8 de mayo de 2017, Fartaes y Adrian Marius Fataes (derechohabient&edarel Fartaes), en ig-
quedando a su disposicion en la Secretaria debdozaciéndole saber quenorado paradero, a An de que comparezcan el déan®dembre de 2017, a
contra la misma no cabe interponer recurso alguno. las 9:45 horas, en la sede de este 6rgano judittaén Ciudad de al Justicia

Se advierte al destinatario que las siguientes odragiones se haran (avenida de José Atarés, recinto Expo, sala das/isfimero 33, planta baja,
Ajando copia de la resolucion o de la cédula etallon de anuncios de la ediAcio Vidal de Canellas), para la celebracioradeactos de conciliacion y,
oAcina judicial, salvo el supuesto de la comuni6adie las resoluciones queen su caso, juicio, pudiendo comparecer personaénemediante persona
deban revestir forma de auto o sentencia o cuamtiate de emplazamiento.legalmente apoderada, y con todos los medios debprde que intenten
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valerse, con la advertencia de que es Unica cotmdaay que dichos actos tar representado técnicamente por graduado sailediado, o representado

no se suspenderan por falta injustiAcada de asigten por procurador, designar abogado en otro plazd igsalicitar su designa-
En caso de que pretenda comparecer al acto ded asistido de abogado cién a través del turno de oAcio. La falta de cumjgnto de estos requisitos

o representado técnicamente por graduado sodegiedo, o representado supone la renuncia de la parte al derecho de kel acto de juicio de

por procurador, pondra esta circunstancia en comeaito del Juzgado o abogado, procurador o graduado social colegiado.

Tribunal por escrito, dentro de los dos dias sigteie al de su citaciéon para  Se advierte al destinatario que las siguientes odcagiones se haran

el juicio, con objeto de que, trasladada tal intémal actor, pueda este es-Aando copia de la resolucion o de la cédula etakelon de anuncios de la

tar representado técnicamente por graduado sadigiado, o representado oAcina judicial, salvo el supuesto de la comuniéadie las resoluciones que

por procurador, designar abogado en otro plazd igsalicitar su designa- deban revestir forma de auto o sentencia o cuaatiate de emplazamiento.

cion a través del turno de oAcio. La falta de cumj#nto de estos requisitos Y para que sirva de citacion a Emiliano Arenaz,.Sske expide la pre-

supone la renuncia de la parte al derecho de eaksrsel acto de juicio de sente cédula para su publicacién en el BOPZ y egion en el tablon de

abogado, procurador o graduado social colegiado. anuncios, en Zaragoza a diez de mayo de dos nuilsit¢e. — La letrada de

_ Se advierte al destinatario que las siguientes odragiones se haran la Administracion de Justicia, Laura Pou Ampuero.

Ajando copia de la resolucion o de la cédula etalelon de anuncios de la

oAcina judicial, salvo el supuesto de la comuniéadie las resoluciones que

deban revestir forma de auto o sentencia o cuamtiate de emplazamiento. JUZGADO NUM. 5 NUm. 4.386

FatZepsaEge?gshilpgiiﬁ tg'stagleogssgﬂr'éhézlr?aggE;ﬁ;%gsrfﬂe“ﬂfé ::iuusla Don Miguel "ingel Esteras Pérez, letrado de la Administracioiuseicia del

N = ) . Juzgado de lo Social numero 5 de Zaragoza,;
para su publicacion en el BOPZ y colocacion erabldn de anuncios, en

Zaragoza a once de mayo de dos mil diecisiete. detrada de la Adminis- _Hace saber: Que en el procedimiento ordinario nGmd6/2016 de este
tracién de Justicia, Laura Pou Ampuero. Juzgado de lo Social, seguido a instancia de UZaiianus Ekwuruibe contra

la empresa Conservas Francisco Herrero, S.L., smridad, se ha dictado
sentencia de fecha 9 de mayo de 2017, contra lzabe interponer recurso de
JUZGADO NUM. 4 NGm. 4.324 Suplicaciony cuya copia queda a disposicion defeandada en esta Secretaria.
o - . - Se advierte al destinatario que las siguientes odcagiones se haran
Dofia Laura Eou Ampuero, letrada de la Administracié Justicia del Juzgado)ajamd0 copia de la resolucién o de la cédula eralelén de anuncios de la
de lo Social nimero 4 de Zaragoza; oAcina judicial, salvo el supuesto de la comuniéade las resoluciones que
Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucidtitdes judiciales deban revestir forma de auto o sentencia o cuastiate de emplazamiento.
numero 28/2017 de este Juzgado de lo Social, Se@ui'lulstancia de Preslav Y para que sirva de noti,ﬁcaci(’)n en |ega| forma aas@ovas Francisco
Sashev Barosov contra la empresa Pescados Olmﬂdasﬂare extincion Herrero, S.L., en ignorado paraderO’ expido |a@1|&:5para su insercidén en
por voluntad de trabajador, se ha dictado con fdéhde abril de 2017 reso- ¢| BOPZ.
lucion que declara extinguida la relacion laborzd gnia al trabajador con la  zaragoza, a diez de mayo de dos mil diecisiete.l4etEado de la Admi-
empresa, y con fecha 5 de mayo de 2017 auto deaaida, cuyo contenido pjstracion de Justicia, Miguelngel Esteras Pérez.
integro se encuentra en la Secretaria del Juzga@osp consulta.
Y para que sirva de notiAcacion en legal forma scBdos Olmeda, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente parasardion en el BOPZ, en jyzGADO NUM. 5 NGm. 4.387
Zaragoza a once de mayo de dos mil diecisiete. 4etrada de la Adminis-

tracion de Justicia, Laura Pou Ampuero. Don Miguellingel Esteras Pérez, letrado de la Administraciodudgicia del

Juzgado de lo Social nimero 5 de Zaragoza,;

Hace saber: Que en el procedimiento de pieza sépalecuenta de abo-
JUZGADO NUM. 4 NGm. 4.325 gado nimero 12/2016 de este Juzgado de lo Soeigillido a instancia de
Dofia Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracié Justicia del Juzgado Margr_cmta Ibanez_ Lazaro contra la empresg'At.)dethaarouf, sobre ho-
de lo Social nimero 4 de Zaragoza; norarios, se ha dictado la siguiente resolucion: L -
- . o R «Diligencia de ordenacion. — Letrado de la Admiraston de Justicia
) Hace saber: Que en el procedimiento d_e ejecuc_lontuiles_ Jud|C|aIe§ don Miguel (ingel Esteras Pérez. — En Zaragoza, a 14 de novéemibr
nimero 67/2017 de este Juzgado _de lo Social, se@ums'tanu'a Qe 'Darylel 2016. — La abogada dofia Margarita Ibafiez Lazanrésentado minuta de
Fratila contra la empresa Procondis Nova, S.L.resdespido disciplinario, ponorarios aArmando que adn le son debidos y nsitansatisfechos por su
se _ha d|<_:tado auto Qes_pachando ejecucion y citgEém comparecencia de gefendido en el procedimiento de despido nimerdZ86%.
incidencia el 14 de junio de 2017. o . ) De conformidad con el articulo 35.2 LEC, acuerdo:
N Se advu_erte al destmatz_apo que las §|gU|entes odragiones se haran Requerir a Abdelhalim Maarouf, con NIE X-9.012.5¢0para que pro-
Aando copia de la resolucion o de la cédula eraielon de anuncios de la ceqa a pagar la cantidad de 459,80 euros en un giadiez dias o para que
oAC|naJud|C|e}|, salvo el supuesto de la t_:omumoacde las resolumone; 9U€mpugne la misma exponiendo los motivos que tuviEae impugnarla y
deban revestir fqrma de aut'q o] st'e’ntenma o cuaatiate de e'mplazamlento. aportando, en su caso, los documentos que tuvisnedésposicion.

Y para que sirva de not!Acauon en legal forma c_a_c?ndls Nova, S.L., Igualmente apercibo al requerido de que si en dihgo no paga ni
en ignorado paradero, expido |a presente parasardion en el BOPZ, en jnngna cuenta de derechos y suplidos, se procedetéa sus bienes por
Zaragoza a nueve de mayo de dos mil diecisiete.aHetrada de la Admi- |5 ya de apremio, y se despachara ejecucién pearisidad a que asciende
nistracion de Justicia, Laura Pou Ampuero. la cuenta, mas las costas.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber quepkecacion del man-
; | dato contenido en el articulo 53.2 de la Ley déuasdiccion Social, en el
JUZGADO NUM. 4 Nam. 4.326 primer escrito o comparecencia ante el drgano jalditas partes o intere-
Dofia Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracié Justicia del Juzgadosados, y en su caso los profesionales designaddalasan un domicilio y

de lo Social nimero 4 de Zaragoza; datos completos para la practica de actos de camacion. EI domicilio y

Hace saber: Que por resolucion dictada en el dia fézha, en el proceso los datos de localizacion facilitados con tal Antisén plenos efectos y las
seguido a instancia de Maria de losgeles Garcia Rifaterra contra FonddiotiAcaciones en ellos intentadas sin efecto seédidas hasta tanto no sean
de Garantia Salarial (Fogasa), Instituto NacioraladSeguridad Social, Te- facilitados otros datos alternativos, siendo cangzesal de las partes y de
soreria General de la Seguridad Social, Emilianenag, S.L., y Manuel Sus representantes mantenerlos actualizados. Asonideberan comunicar
Cngel Hernandez Manresa, en reclamacion por SegliBdaial, registrado los cambios relativos a su nimero de teléfono, ééneccion electronica o
con el nimero de Seguridad Social 237/2017, sechedado, en cumpli- Similares, siempre que estos Ultimos estén sietitipados como instrumen-
miento de lo que dispone el articulo 59 LJS, @t&miliano Arenaz, S.L., en tos de comunicacion con el Tribunal.
ignorado paradero, a An de que comparezca el di2hero de 2018, alas Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposieidmerponer ante
10:15 horas, en la sede de este 6rgano judicial ési Ciudad de la Justicia, quien dicta esta resolucion, en el plazo de tras dabiles siguientes a su no-
avenida de José Atarés, recinto Expo, sala desvisianero 33, planta baja, tiAcacion, con expresion de la infraccion que aijudel recurrente contiene
ediAcio Vidal de Canellas), para la celebraciénadeactos de conciliacion y, la misma, sin que la interposicién del recurso geefgctos suspensivos con
en su caso, juicio, pudiendo comparecer personaémemediante personarespecto a la resolucion recurridax.
legalmente apoderada, y con todos los medios debprde que intente va- ~ Se advierte al destinatario que las siguientes caraagiones se haran
lerse, con la advertencia de que es Unica convioaata@ue dichos actos no Alando copia de la resolucion o de la cédula etalelon de anuncios de la
se suspenderan por falta injustiAcada de asistencia oAcinajudicial, salvo el supuesto de la comuniéade las resoluciones que

En caso de que pretenda comparecer al acto d& psestido de abogado deban revestir forma de auto o sentencia o cuamtiate de emplazamiento.
o representado técnicamente por graduado sodijiedo, o representado Y para que sirva de notiAcacion en legal forma délbalim Maarouf, en
por procurador, pondrd esta circunstancia en camecito del Juzgado o ignorado paradero, expido la presente para suditseen el BOPZ en Zara-
Tribunal por escrito, dentro de los dos dias sigtgig al de su citacion paragoza a once de mayo de dos mil diecisiete. — EAdiet de la Administracion
el juicio, con objeto de que, trasladada tal ini@na@l actor, pueda este es-de Justicia, Miguelingel Esteras Pérez.






